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PREFEITURA DE

PASSO DE TORRES

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA SECRETARIA
DE OBRAS. N° 003/2026

MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob o n° 95.782.793/0001-54, com sede a Rua Beira Rio, n° 20,
Centro, Passo de Torres/SC, através da Comissdo de Avaliacdo de Chamada
Publica, nomeada pelo Decreto n°® 950/2026, e em conformidade com a Lei
Municipal n° 1.155, de 29 setembro de 2021, que altera a Lei Municipal n°®
513/2005, que dispde sobre a contratacdo de pessoal por tempo determinado
para atender necessidade de excepcional interesse publico, torna publico o
presente EDITAL DE CHAMADA PUBLICA, apés esgotada a listagem dos
aprovados no Concurso Publico n® 001/2023 e ndo havendo, por ora, processo
seletivo vigente, ha que se proceder a presente chamada puUblica, que se regera
pelos itens a seguir descritos:
A Comissdo de Chamada Publica, devera proceder a Chamada Publica das
vagas remanescentes apds esgotarem-se todas as possibilidades de oferta de
vagas em edital vigente, nas seguintes situacdes, conforme legislacéo vigente:
| - guando o niumero de vagas disponiveis e necessarias for superior ao nimero
de candidatos aprovados;
Il - quando houver vaga nao escolhida pelos candidatos ou desisténcia dos
classificados;
[l - quando houver disponibilidade de vaga no decorrer do ano letivo, em
disciplina sem candidato aprovado, no caso de contratacdo de professores.
1.1. Trata-se de vagas que visam suprir a demanda existente para garantia
de oferta de servigos publicos essenciais.
A realizagdo de uma chamada publica suplementar pode ser justificada pela
necessidade urgente de preenchimento de vagas em virtude do diminuto
namero de aprovados no concurso publico n® 001/2023. Essa caréncia de

profissionais pode impactar
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negativamente a capacidade de prestacéo de servi¢cos publicos essenciais a
comunidade. Considerando a importancia de garantir a continuidade e
qualidade desses servigos, a contratacdo temporaria se torna uma
alternativa viavel enquanto se aguarda a realizacdo de um novo processo
seletivo.

A urgéncia na contratacdo € acentuada pela grande demanda para o
atendimento dos servigos publicos essenciais, e a falta de profissionais pode
resultar em prejuizos para a comunidade atendida.

Ademais, ressaltar que a contratacdo temporaria € uma medida emergencial
e transitoria, sendo adotada para suprir a caréncia imediata de pessoal.

A realizacdo do novo processo seletivo, ja em fase de contratacdo,
demonstra 0 compromisso em seguir 0S tramites regulares para o
preenchimento permanente dessas vagas, garantindo a transparéncia e a
igualdade de oportunidades para todos os interessados.

Portanto, a chamada publica suplementar € justificada pela necessidade de
assegurar a continuidade e eficiéncia dos servigos publicos, enquanto se
aguarda a conclusdo do novo processo seletivo, visando atender as

demandas da populacdo de forma adequada e responsavel.

2. Sempre que surgir vagas disponiveis para chamada publica, o Municipio de
Passo de Torres publicarA as vagas e cronograma nho site

www.passodetorres.sc.gov.br e no Diario Oficial dos Municipios, de acordo com

0s critérios abaixo elencados:

2.1. O Municipio de Passo de Torres expedirda Chamada Publica,
convocando os profissionais que tiverem interesse em assumir a(s)
vaga(s) disponivel(is), respeitando os critérios previstos neste
edital.

2.2. A chamada publica ocorrera na Prefeitura Municipal localizada na
Avenida Beira Rio, n° 20, Centro, Passo de Torres/SC no dia 09
de outubro de 2026.

2.3. Serd publicado no site www.passodetorres.sc.gov.br, com 48

(quarenta e oito) horas de antecedéncia, a data, o local e horarios
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definidos para os candidatos interessados comparecerem, munidos da

respectiva documentacao.

2.4.

N&o havendo interessados, novas chamadas poderdo ocorrer

nos dias Uteis subsequentes, no mesmo horério e local, conforme

conveniéncia da administracao.

3. DA(S) VAGA(S) OFERTADA(S)

Carga Cadastro Horario da
CARGO ) Vagas
horaria reserva chamada
MOTORISTA DE
R 40 hs 02 (duas) SIM 15:00 h
ONIBUS
3.1. Habilitacdo minima para o cargo de Motorista de dnibus: Ensino

Fundamental completo; CNH categoria "D"; registro de Exerce Atividade
Remunerada (EAR), nos termos da Resolugdo CONTRAN n° 789/2020;
exame toxicoldgico de larga janela de deteccdo, nos termos da Lei n°
14.071/2020.

4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

4.1.

Da necessidade temporaria de excepcional interesse publico (art.
37, I1X, da CF): O Municipio de Passo de Torres, por meio da Lei
Ordinaria n° 1.354, de 08 de maio de 2025, foi autorizado a instituir e
operar 0 servico de transporte publico municipal de passageiros, com
veiculos proprios e motoristas do quadro de servidores. A referida lei
encontra-se em plena vigéncia, e a efetiva prestacao do servigo constitui
dever do Poder Executivo, nos termos do art. 30, V, da Constituicdo
Federal. A operagédo do servigco depende da existéncia de profissional

habilitado para a conducao dos veiculos de transporte coletivo, sendo a
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auséncia de motorista 6bice direto a execucdo da politica publica
sancionada pelo Poder Legislativo.

4.2. Da excepcionalidade que ndo configura burla ao concurso publico (art.
37, ll, da CF): O cargo de Motorista de Onibus e Ambulancia, previsto na
Lei n°® 737, de 29 de abril de 2011, encontra-se em processo de
desmembramento por meio do Projeto de Lei Ordinaria n® 015, de 10 de
agosto de 2026, que cria os cargos distintos de Motorista de Ambulancia
e Motorista de Onibus, com requisitos de habilitacdo especificos.
Enquanto ndo concluida a tramitacdo legislativa e ndo realizado o
provimento definitivo do cargo por concurso publico, impde-se a adocéo
de medida excepcional e temporaria, com prazo determinado, que ndo
se presta ao provimento definitivo

4.3. Da essencialidade do servico publico: O transporte coletivo municipal €
servico publico essencial a coletividade, e a auséncia de motorista
habilitado inviabiliza a operacéo, frustrando a politica publica instituida
pela Lei Ordinaria n° 1.354/2025 e causando prejuizo direto a populacéo
usuaria do transporte publico municipal.

4.4. Dos requisitos de habilitacdo e do procedimento: O profissional a ser
contratado devera atender aos requisitos do Anexo Il da Lei n°
737/2011, com a redacéo proposta pelo PLO n° 015/2026, e a legislacéo
de transito vigente (CNH categoria "D", EAR e exame toxicolégico). A
presente chamada publica observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, assegurando-se
ampla divulgacéo, critérios objetivos de selecdo e transparéncia em
todas as fases. A contratacdo terd prazo determinado, vinculado a
necessidade que a justifica, e sera extinta tdo logo concluido o
provimento definitivo do cargo.

4.5. Apresentar documentos exigidos neste edital.

4.6. Apresentar-se pontualmente no horario da chamada publica.

5. A classificacao dos candidatos ocorrera conforme regras apresentadas nos itens
a seguir e conforme as informacdes prestadas no ato de inscricdo, apos a analise

da Comissao de Chamada Publica.
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6. Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga, a classificacdo dos

candidatos, como_critério _de desempate, obedecera a titulacdo/formacéo

académica, observados os seguintes critérios:

a) Diploma de graduacéo + Conclusao de Doutorado;

b) Diploma de graduacéo + Conclusédo de Mestrado;

c) Diploma de graduacado + Conclusao de Especializacao;

d) Diploma de graduacéo;

Permanecendo o empate, serdo considerados os seguintes critérios de

desempate, nesta ordem:

a)

b)

Maior tempo de servico no cargo pretendido, mediante
apresentacao de comprovantes (Carteira de Trabalho ou certiddo de
tempo de servico publico);

Maior idade.

7.1. Para efeito de comprovacao de maior tempo de servigo o
candidato apresentar certiddo emitida pelo Departamento de
Recursos Humanos do Municipio de Passo de Torres/SC (em
caso de servico publico) ou Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social com a respectiva anotacao.

8. O candidato deveré se apresentar, no local/data/horario previstos nesta

Chamada Publica, com os seguintes documentos (originais e copias):

a)
b)

f)
)
h)

Documento de identidade com foto;

CPF;

Certificado de Reservista, conforme legislagao vigente;
Certidao de Quitacao Eleitoral, emitida pelo site do TSE;
Comprovante de residéncia;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Certidao de Nascimento dos filhos dependentes até 14 anos;

Certificado/Diploma de Graduacao na area especifica, exigido para o

cargo, conforme especificacdo descrita em Chamada Publica;

)
)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
NUmero do cadastro do PIS/PASEP:;
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k) Certiddo de antecedentes criminais Federal;

[) Foto % (recente);

m) Declaragao de bens;

n) Declaracdo de nao recebimento de proventos de aposentadoria por
invalidez;

0) Declaracdo de ndo acumulacdo ou acumulacéo licita de cargos,
empregos ou fun¢des publicas;

p) Declaragdo de auséncia de impedimento de exercicio de cargo,
emprego ou funcao publica;

g) Cartdo SUS.

8.1. O candidato devera ter idade minima de 18 (dezoito) anos
completos na data da Chamada Publica.
8.2. Apresentar dados bancarios de conta Sicoob na agéncia 3074.
8.2.1. Caso o candidato ndo tenha, o Departamento de
recursos humanos solicitara a abertura de conta junto a instituicao.
8.3. O Municipio de Passo de Torres, através do Departamento de
Pessoal (Recursos Humanos) se reserva no direito de requisitar

outros documentos e informacgdes, caso julgue necessario.
9. O ndo cumprimento do item 8 resultara na desclassificacéo

10. O candidato deveréa apresentar-se na respectiva unidade de lotacao
(Secretaria, Setor ou Departamento) para assumir as suas funcdes, no prazo

de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da publicagéo da contratag&o.

11. A desisténcia do candidato aprovado nos primeiros 30 (trinta) dias
apos a aprovacao ou contratacdo, bem como o ndo comparecimento para
assumir a vaga, impede a participagdo em editais de Chamada Publica pelos

proximos 12 (doze) meses.

12. Constatadas eventuais irregularidades e/ou falsificacéo de
documentos ou informacdes prestadas pelo candidato, ainda que verificadas
posteriormente a admissao, acarretardo na sua eliminacao do certame ou,

ainda, rescisdo do contrato de trabalho, sem prejuizo de encaminhamento a
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autoridade competente para apuracao dos fatos e devida responsabilizacéo

civil e criminal.

13. Caso seja apurada, a qualquer tempo, a existéncia de penalidade
administrativa ou restricdo imposta ao candidato por parte da Prefeitura, a
participacdo na Chamada Publica, bem como eventual contratacdo, sera

sumariamente invalidada.

14. O prazo de validade da presente Chamada Publica para os cargos €
de 08/10/2026 até 07/01/2026.

15. A reserva de vagas para portadores de deficiéncia seguira os
mesmos critérios e percentuais previstos nos editais de processo seletivo a

que esta Chamada Publica se vincula.

16. As vagas e locais disponiveis serdo publicadas no site

www.passodetorres.sc.gov.br e no Diario Oficial dos Municipios.

17. Este Edital entre em vigor da data de sua publicacéo.

Passo de Torres, 06 de outubro de 2026.

VALMIR Assinado de forma digital

AUGUSTO por VALMIR AUGUSTO
RODRIGUES:38311550034

RODRIGUES:3831 pados: 2026.10.06
1550034 17:54:52 -03'00'

Valmir Augusto Rodrigues

Prefeito Municipal

S”_MAR Assinado de forma

digital por SILMAR

SPINDLER:74 SPINDLER:74811053915

Dados: 2026.10.06

811053915  184534-0300
Silmar Spindler

Secretario de Obras
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ANEXO |
Nome:
CPF: RG: Nascimento:
E-mail: Telefone:
Enderego: Bairro:
Cidade e Estado CEP

Vaga pretendida

Habilita¢&o:

() Diploma de graduacéo + Conclusdo de Doutorado;

() Diploma de graduacéo + Conclusdo de Mestrado;

() Diploma de graduacéo + Conclusdo de Especializacao;
() Diploma de graduacéo;

() Diploma de ensino médio técnico;

() Ensino médio completo;

( ) Ensino médio incompleto;

() Ensino fundamental completo;

() Ensino fundamental incompleto.

Tempo no servico publico (se houver):

anos, meses e dias.

Documentos apresentados na data designada para Chamada Publica:
() Documento de identidade com foto;

() CPF;

() Certificado de Reservista, conforme legislacdo vigente;

() Certidao de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo site do TSE;

() Comprovante de residéncia;

() Certificado/Diploma de Graduacgéo na area especifica, exigido para o cargo, conforme especificacdo descrita em
Chamada Publica;

() Outros diplomas/titulos que eventualmente possua.

Assinatura do candidato

Assinatura do membro da Comissao
de Chamada Publica
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DECLARACAO QUE NAO POSSUI
ACUMULACAO DE CARGO (ANEXO II)

Eu, , portador da Carteira de
Identidade RG n° e CPF n° : : - :
residente e domiciliado na Rua
n° — Bairro

, ha cidade de , declaro para os

devidos fins, sob as penas da Lei, junto a Prefeitura Municipal de Passo de
Torres SC, que ndo exer¢co nenhum outro cargo, emprego ou fungdo no
Servigo Publico, quer seja na esfera Federal, Estadual ou Municipal, quer seja
na Administrac&o Direta ou Indireta, cuja acumulacéo seja vedada com o cargo
para o qual serei nomeado, conforme estabelece o caput do inciso XVI, do
artigo 37, da Constituicao Federal.

(Cidade/UF) : de de 20

Declarante
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DECLARACAO DE NAO PENALIDADE (ANEXO llI)

Eu, , portador(a) do RG nC
, CPF n° , declara para fins
de posse no cargo de do Quadro de

Pessoal na Prefeitura Municipal de Passo de Torres , NAO ter sofrido
penalidades disciplinares, no exercicio de funcédo publica, que impeca de

exercer qualquer cargo ou funcéo publica.

(Cidade/UF) : de de 20 .

Assinatura do declarante
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NOME:

CPF:

BENS:

DESCRICAO:

FONTES DE RENDAS:

Declaro que as informacg0es prestadas sdo a expressado da verdade

- , de de 2026

Declarante
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DECLARACAO DE NAO PERCEPCAO DE APOSENTADORIA
(ANEXO V)

Eu, , portador(a) do RG nC
, CPF n° , DECLARO sob

as penas da lei NAO PERCEBO proventos decorrentes de aposentadoria.

(Cidade/UF) : de de 20 .

Assinatura do declarante
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