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E CULTURA - SMEC

EDITAL DE CHAMADA N° 008/2025 EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N°
001/2025

O MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n® 95.782.793/0001-54, com sede a
Rua Beira Rio, n° 20, Centro, Passo de Torres/SC, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacédo e Cultura, representada por sua Secretaria, Janaina Silveira
Scheffer, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos da legislagdo municipal
vigente e em conformidade com o Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2025, torna
publico o presente EDITAL DE CHAMADA, que estabelece as normas para a

chamada de profissionais classificados no referido processo seletivo, e resolve:

1. Convocar os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado do Edital

001/2025 que tenham interesse em assumir as vagas disponiveis (Anexo II).

2. A Comisséo devera proceder a Chamada Publica das vagas remanescentes
apos esgotarem-se todas as possibilidades de oferta de vagas em edital de
processo seletivo vigente, nas seguintes situacdes, conforme legislacao

vigente:

I - Quando o numero de vagas disponiveis e necessarias for superior ao
namero de candidatos aprovados;
Il - Quando houver vaga néo escolhida pelos candidatos ou desisténcia dos
classificados;
Il — Quando da necessidade emergencial.
3. A chamada ocorrera nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, localizada na Rua Antbnio José Scheffer, N° 507, centro, no dia 09 de

julho de 2025, nos horarios disponiveis no Anexo |.

4, A contratacdo implica a plena aceitacao das normas da Secretaria Municipal de

Educacdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato conhecé-las
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integralmente, ndo sendo aceitas alegacdes de desconhecimento ou

discordancia do presente regramento (Anexo llI).

As informacdes prestadas e a apresentacdo de documentos necessarios a

contratacdo séo de inteira responsabilidade do candidato.

A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade nas informacdes
prestadas ou documentos apresentados pelo candidato, mesmo que

identificada apos a admissao, resultara:
a) na eliminacao do candidato do certame, ou
b) na rescisdo do contrato de trabalho,

6.1. Sem prejuizo do encaminhamento do fato a autoridade competente para

apuracao e eventual responsabilizacdo por crime contra a fé publica.

A escolha das vagas sera realizada de forma presencial, e os candidatos
deverdo comparecer no local estabelecido no item 2, e no horario estabelecido

Nno anexo .

A escolha da vaga sera realizada exclusivamente de forma presencial pelo
candidato, sendo vedada a representacao por meio de procuracao, instrumento

publico ou particular.

Durante a escolha de vagas, o candidato passara por duas etapas de

apresentacao de documentos.

9.1. Na primeira etapa, a Comissdo do Processo Seletivo analisar4 os
seguintes documentos, que deverdo ser apresentados em via original
e com copia:

a) Carteirade ldentidade (RG) — sera aceita exclusivamente a Carteira
de Identidade (RG) emitida por 6rgao oficial competente. Nao seréo
aceitos, sob nenhuma hipétese, quaisquer outros documentos de
identificacdo, mesmo que oficiais, como CNH, passaporte, carteiras
profissionais, documentos digitais ou cOpias, ainda que autenticadas.
A ndo apresentacdo da Carteira de Identidade original implicara na
eliminacao do candidato do processo seletivo;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
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Prova de quitacdo com as obrigacfes militares (para candidatos do
sexo masculino);

Certidao de Quitacao Eleitoral, emitida pelo site do Tribunal Superior
Eleitoral (TSE);

Comprovacédo da escolaridade exigida para o cargo, mediante
apresentacao de certificado ou diploma na area especifica, conforme
Edital do Processo Seletivo n° 001/2025;

Comprovagdo do atendimento aos pré-requisitos minimos do cargo,
conforme descrito no Edital do Processo Seletivo n°® 001/2025.

Em seguida, no mesmo dia e local, sendo considerado APTO na primeira

etapa, o candidato classificado devera, obrigatoriamente, apresentar ao

Departamento de Recursos Humanos, para a efetivacéo da contratacao,

0S seguintes documentos originais e copias:

a)
b)

f)

Comprovacédo da idade minima de 18 anos;

Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as
penalidades previstas no art. 137 e seu paragrafo unico da Lei n°
8.112/1990; (ANEXO V).

Ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo,
em inspecdo médica oficial, determinada pela Prefeitura.
Nacionalidade brasileira ou gozo das prerrogativas insertas nos
decretos N°. 70.391/1972 e N°. 70.436/1972.

Declaracéo de néo receber proventos de aposentadoria oriundos de
cargo publico ou fungao exercida perante a Unido, Territorio, Estado,
Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou
Fundacdes, conforme preceitua o artigo 37, § 10° da Constituicao
Federal de 1988, com a redacao dada pela Emenda Constitucional
n° 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumulacdes permitidas pelo
inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os
cargos em comissdo. N&o ser aposentado por invalidez e nem estar
com idade de aposentadoria compulsoria, ou seja, 70 anos. (ANEXO
VII).

PIS/PASEP;
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Certiddo de Nascimento ou Casamento ATUALIZADA (120 dias);
Certiddo de Nascimento dos filhos (MENORES DE 14 ANOS) e CPF,
se for o caso;

Uma foto 3x4 recente;

Comprovante de residéncia atualizado para fins de comprovagao
uma destas opc¢des: (conta de luz, agua, IPTU, telefone fixo, internet
fixa ou contrato de aluguel autenticado em cartorio ou via assinatura
digital);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — original e copias
das paginas da foto (frente e verso);

Contato Telefonico;

E-mail;

Certiddo de Antecedentes Criminais Federal;

N° Conta Corrente no Banco SICOOB agéncia 3074 (SC) e cépia do
cartdo do titular empregado COM DADOS DA CONTA,; caso ndo tiver
0 RH PROVIDENCIA,;

Declaracdo acumulacdo de cargo e compatibilidade de horario
(ANEXO VI);

Declaracao de Bens (ANEXO IV);

Numero Cartdo Nacional de Salde - CNS - (SUS).

O candidato devera ser considerado apto em inspecdo de saude para ser

contratado.

O candidato que, apés a escolha da vaga, manifestar desisténcia dela, sera

automaticamente excluido da listagem de classificacdo e perdera o direito de

participar

vigente.

de novas chamadas para escolha de vagas durante o ano letivo

O candidato que nédo atender a convocacao no dia e horario estabelecidos para

a escolha da vaga, assim como aqueles que nao aceitarem nenhuma das vagas

oferecidas, bem como aquele que n&do apresentar todos os documentos
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exigidos para a contratacdo ndo serdo eliminados, permanecera na lista de

classificagdo e aguardara nova chamada conforme a ordem.

13. Asvagas remanescentes do edital do processo seletivo serdo preenchidas por
meio de chamada publica, a mesma sera realizada apds as chamadas do

processo seletivo.

14. Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga, a classificacdo dos

candidatos, como critério de desempate, obedecera a titulagdo/formacao

académica, observados os seguintes critérios:

a) Diploma de graduacao + Conclusao de Especializacao;
b) Diploma de graduacéo;
c) Diploma de Curso Técnico de nivel médio;
d) Ensino Médio completo;
e) Ensino Fundamental completo;
15. Permanecendo o empate, serdo considerados os seguintes critérios de

desempate, nesta ordem:

a) Maior tempo de servico para o cargo pretendido (excluido o tempo
de aposentadoria);
b) Maior idade.

15.2. Declaracdo ou certiddo de tempo de servico expedida pela entidade
contratante, em papel timbrado, contendo: nome completo do candidato,
data e assinatura do emitente, CNPJ, cargo/funcdo e o periodo
trabalhado (entrada e saida) com dia, més e ano. Caso ainda esteja no
exercicio de suas funcdes, devera constar a data de entrada, sem data
de saida, porém, escrito “até o presente momento”, sendo considerada
a data no dia da assinatura ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

com a respectiva anotacao;

16.  E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar, diariamente, todas

as publicacbes e convocacdes referentes ao Processo Seletivo no site oficial
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do Municipio. Ndo serdo aceitas alegacdes de desconhecimento.

https://passodetorres.sc.gov.br.

17. Novas chamadas serdo realizadas segundas, quartas e sextas-feiras e

publicadas com no minimo 24 horas de antecedéncia no site do Municipio.

18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Processo
Seletivo nomeada pelo Decreto n° 785, de 30 de dezembro de 2024, em
conformidade com o Edital n° 001/2025.

19. Este edital entra em vigor a partir sua publicac&o, revogando-se as disposi¢coes

em contrario

Passo de Torres, 07 de julho de 2025.
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ANEXO |

CRONOGRAMA

DATA HORARIO CARGO
08h30min PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
08h40min SERVENTE DE ESCOLA
09/07/2025 08h50min PROFESSOR DE ARTES
08h55min PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

09h00min

PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS
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ANEXO I
DAS VAGAS
EMEF Manoel Rodrigues da Silva
Cargo Carga Horaria Quantidade

PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS 20h (Tarde) 1
PROFESSOR DE ARTES 20h 1
PROFESSOR DE ARTES 30h 1
SERVENTE DE ESCOLA 40h 2

EMEB Vila Nova

Cargo Carga Horaria Quantidade

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL 20h (Tarde) 1

CEl Ignéacia Maria Cardoso

Cargo Carga Horaria Quantidade

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E

ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL 40h 1
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ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , portador(a) do

CPF de nUmero: , DECLARO estar ciente das regras

béasicas para o bom funcionamento da instituicdo em que irei atuar e me comprometo a segui-las:

*  Comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagogicas, conselhos de classe, palestras
e outras promoc¢des convocadas pela dire¢do da escola ou pela Secretaria Municipal de Educacéo.

* No momento da hora atividade, planejar juntamente com outros professores da rede municipal quando
solicitado.

* Manter o diario de classe digital (sistema de gestao) atualizado.

* Realizar com clareza, precisédo e presteza toda a escrituracédo referente a execugdo da programacao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos.

*  Demonstrar profissionalismo e comprometimento em todo trabalho realizado.

* Manter com os colegas o espirito de colaboracéo, solidariedade e respeito, indispenséaveis a eficacia da
acédo educativa.

*  Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os alunos com dignidade e cordialidade.

e Zelar pela conservacao, limpeza e o bom nome da escola, bem como pela preservacdo dos bens
materiais.

* Respeitar a hierarquia.

* Vestir-se de maneira adequada ao ambiente de trabalho.

*  Cumprir a determinagéo de néo utilizar celular durante as aulas, salvo para fins pedagdgicos previamente
autorizados pela dire¢éo escolar.

*  Participar obrigatoriamente das formacdes e reunifes organizadas pela Secretaria Municipal de Educacao
no periodo noturno, as quais serdo utilizadas como banco de horas para compensacao da hora atividade,
sendo que a auséncia acarretard desconto em folha de pagamento.

*  Participar obrigatoriamente dos sabados letivos previstos no calendario escolar, cumprindo integralmente
as atividades planejadas para esses dias.

e Cumprir a determinagédo de nao lecionar em outras redes de ensino durante o periodo reservado para
planejamento, considerando que esse tempo faz parte da carga horaria contratada pelo municipio.

*  Estar ciente e cumprir todas as normas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo,

respeitando os procedimentos administrativos e pedagégicos.

PASSO DE TORRES, em / /

Assinatura do Declarante
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ANEXO IV

DECLARACAO DE BENS E RENDAS

NOME:

CPF:

BENS:

DESCRICAO:

Exemplo de descricao

- Uma casa de alvenaria localizada no lote xx, quadra xx, na Rua xxxxx Cidade
XXXXXX REXXXXX

- Um veiculo Marca xxxxxx Modelo xxxxxx ano/modelo xxx, placa LZ14814, REXxXxx

-Saldo bancario (Banco e Agencia) R$ xxxxx

FONTES DE RENDAS:

(Relacionar outras fontes de renda caso possua)

Declaro que as informac0des prestadas sdo a expressao da verdade

Cidade/UF) , de de 2025

Declarante
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ANEXO V

DECLARACAO DE NAO PENALIDADE

Eu, , portador(a) do
RG n°. , CPF n° , declara para fins
de posse no cargo de do Quadro de Pessoal na

Prefeitura Municipal de Passo de Torres , NAO ter sofrido penalidades disciplinares,
no exercicio de funcédo publica, que impeca de exercer qualquer cargo ou funcao

publica.

Passo de Torres, de de 2025

Assinatura do declarante
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ANEXO VI

DECLARACAO ACUMULACAO DE CARGO E COMPATIBILIDADE DE HORARIO

Eu, , portador(a)

do CPF n° , declaro para os devidos fins que:

[0 NAO ocupo outro cargo, emprego ou funcéo publica.

0 Ocupo outro cargo, emprego ou funcdo publica, conforme abaixo:

+ Cargo/Funcao:

Local de Trabalho:

- Carga Horéaria Semanal: horas

7

Horario de Trabalho: as horas

Declaro estar ciente das disposi¢des legais referentes ao acumulo de cargos publicos,

comprometendo-me a comunicar qualquer alteracao nas informagdes prestadas.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Passo de Torres ; de de 2025.

Assinatura:
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ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO RECEBER PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu , portador(a) da
Carteira de Identidade RG n° e CPF n°

residente e domiciliado(a) na Rua

n° Bairro

, ha cidade de , declaro, para os

devidos fins e sob as penas da lei, junto a Prefeitura Municipal de Passo de Torres -

SC, que:

N&o recebo proventos de aposentadoria oriundos de cargo publico ou funcéo exercida
perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundacdes, conforme preceitua o artigo 37, 8 10° da Constituicdo
Federal de 1988, com a redac&o dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98,
ressalvadas as acumulacbes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo
constitucional, os cargos eletivos e 0os cargos em comissao. Nao sou aposentado por

invalidez e nem estou com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos.

Passo de Torres -SC , de de 2025.

Assinatura:
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ANEXO Vi

DECLARACAO DE RECEBER PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu , portador(a) da
Carteira de Identidade RG n° e CPF n°

residente e domiciliado(a) na Rua

ne Bairro

, Na cidade de , declaro, para os

devidos fins e sob as penas da lei, junto a Prefeitura Municipal de Passo de Torres -

SC, que:

Que recebo proventos de aposentadoria apenas do regime

, oriundos de cargo publico ou funcao

exercida perante a Unido, Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas
Autarquias, Empresas ou Fundacdes. Nao sou aposentado por invalidez e nem estou

com idade de aposentadoria compulsoéria, ou seja, 70 anos.

Passo de Torres -SC , de de 2025.

Assinatura:
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