O MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES/SC, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Beira Rio n° 20,
Centro, CEP 88980-000, Passo de Torres/SC, inscrito no CNPJMF sob o n°® 95.782.793/0001-54, sitio eletrnico
https://www.passodetorres.sc.gov.br/, torna publico, para conhecimento dos interessados, este edital de credenciamento,

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES

CREDENCIAMENTO N° 001/2024

objetivando o credenciamento de oficineiros/regentes/coordenadores para trabalhar no Coral Municipal, no Grupo Folclérico
Municipal Dona Finoca e na Banda Marcial, para o Centro de Arte e Cultura de Passo de Torres e demais normas legais

federais e estaduais aplicaveis, cujas especificagdes detalhadas encontram-se neste edital e seus anexos.
1. DO PERIODO E HORARIO PARA O CREDENCIAMENTO

1.1

1.2.

O edital

https://passodetorres.sc.gov.br/licitacoes/.

e seus anexos estardo disponiveis para download na Pagina Oficial

O edital ficara aberto para recebimento do termo de adesdo ao credenciamento e a documentacdo de

habilitagdo, das 13h00min do dia 13 de agosto de 2024 as 19h00 do dia 13 de agosto de 2025.

2. DO OBJETO

2.1.

2.2.

O objeto do presente edital é o credenciamento Contratagdo de oficineiros/regentes/coordenadores para
trabalhar no Coral Municipal, no Grupo Folcldérico Municipal Dona Finoca e na Banda Marcial, para o Centro
de Arte e Cultura de Passo de Torres, conforme modalidades previstas na Lei Ordinaria n°® 1.240, de 12 de
dezembro de 2022, com o proposito de desenvolver habilidades, promover conhecimento, disciplina e
coordenacdo para criangas, adolescentes e adultos de Passo de Torres com o intuito de proporcionar

apresentacdes artisticas representando o Municipio.

Do detalhamento do objeto:

ITEM

ESPECIFICACAO

UND.

QUANT.

VALOR
UNIT.

VALOR
TOTAL

Professor(a) de canto/ regente coral
As aulas se dardo de forma coletiva
onde havera 02h50min de ensaios e
aulas semanais. Totalizando 10
horas  mensais; Preparo e
classificagdo vocal dos alunos;
Treinamento das 4 vozes do coral
tradicional: Sopranos, Contraltos,
Tenores e Baixos; Producdo dos
Arranjos e repertdrio para o0 grupo;
Desenvolvimento das trilhas
musicais e vocalizes com teclado
profissional; Disponibilidade para
apresentacoes previamente
agendadas; O uniforme, que é de
responsabilidade do Municipio, sera
oferecido pelo Departamento de
Cultura da SMEC aos componentes
selecionados.

HORA/AULA

60h

R$280,00

R$16.800,00

Professor(a) de danca folclérica e
tradicional acoriana e gauchesca As
aulas se dardo de forma coletiva
onde os alunos irdo aprender as
dancas folcléricas e tradicionais da
cultura de base acoriana e
gauchesca no Grupo Folclérico
Municipal Dona Finoca; O(a)
professor(a), fard a selecdo dos
alunos aptos a ingressarem as aulas
de danca conforme a modalidade e

HORA/AULA

60h

R$180,00

R$10.800,00

do Municipio



https://www.sangao.sc.gov.br/
https://passodetorres.sc.gov.br/licitacoes/

2.1.

2.2.

a faixa etaria, entre 07 (sete) a 16
(dezesseis anos); As dancas e as
musicas serdo préselecionadas pelo
professor(a) e supervisionada pelo
responsavel do Departamento de
Cultura; A indumentdria e
figurinos, que é de responsabilidade
do Municipio, sera oferecida pelo
Departamento de Cultura da SMEC
aos componentes selecionados.

Regente de banda marcial As aulas
se dardo de forma coletiva onde os
alunos irdo aprender as cadéncias e
toques da banda; Os alunos que
tocam instrumentos de sopro
poderdo ter horarios exclusivos
agendado pelo(a) regente(a) O(a)
regente(a) da banda fard a selecdo
dos alunos aptos a ingressarem as
aulas e ensaios de acordo com a
aptiddo, a modalidade e a faixa
etéria, a partir dos 07 (sete) anos; O
uniforme, que é de responsabilidade
do Municipio, sera oferecido pelo
Departamento de Cultura da SMEC
aos componentes selecionados.

HORA/AULA 60h R$150,00 R$9.000,00

Sera contratado 01 (um) oficineiro por oficina. As oficinas serdo organizadas de acordo com a necessidade da
Secretaria de Educagdo e Cultura. Elas terdo uma estruturacdo em horas-aula por semana e os credenciados s6
serdo chamados para prestar o servi¢o se houver demanda minima de alunos que justifique a prestacdo do
servico.

O credenciamento ndo implica em contratagdo, a qual ocorrerd conforme necessidade, desde que exista
disponibilidade orcamentaria.

DAS ESPECIFICACOES DAS OFICINAS

3.1

3.2.

3.3.

As oficinas serdo organizadas de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo. Eles terdo
uma estruturacdo em horas/aula e no minimo uma vez por semana.

Os dias e horérios das atividades serdo definidos no momento da contratacdo, portanto o oficineiro deve estar
ciente da necessidade de disponibilidade de horarios para atender as necessidades dos Servicos.

As oficinas serdo realizadas em local e horério designado pela Secretaria Municipal de Educagdo, conforme a
necessidade do Servico.

DO PROJETO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

As iniciativas sociais que buscam oferecer oportunidades e experiéncias positivas e saudaveis as pessoas sao
consideradas prioritarias em muitos paises, inclusive o Brasil. Democratizar o0 acesso a cultura através da muisica
e da danca é uma forma de integracdo e inclusdo social, ocupando o tempo ocioso de municipes que queiram
desenvolver estas habilidades.

A educacdo é a base do equilibrio social e da cidadania. A informacdo dos cidaddos comeca na infancia e precisa
ser bem orientada para que se desenvolvam na adolescéncia e juventude se solidificando assim na fase adulta.
Portanto, as iniciativas sociais que buscam oferecer oportunidades e experiéncias positivas e saudaveis as
pessoas sdo consideradas prioritarias em muitos paises, inclusive o Brasil.

A proposta, mesmo sendo oriunda do setor cultural, proporciona nas atividades extracurriculares uma excelente
oportunidade de enriquecimento na jornada de desenvolvimento do aluno, independentemente se ele seja da
Rede Municipal de Educagdo ou ndo, pois o recurso da cultura é para desenvolver atividades com todos os
municipes. Mas mesmo assim a musica e a danga devem ser vistas como ferramentas de aperfeicoamento da
aprendizagem além de ser instrumento importante para combater o sedentarismo. Por isso, atua na formagdo
integral do individuo.

O canto coral tradicional é uma forma cultural a tempos difundida pelo nosso Estado. O repertério popular,



4.5.

4.6.

4.7.

religioso, folclérico e classico é sempre comum nesses grupos, bem como a participagdo em encontros, festivais
e datas especiais do Municipio.

A cultura de base agoriana e o tradicionalismo gatcho é muito forte em Passo de Torres, devido aos habitantes
pioneiros (apds os originarios), que eram em sua maioria de matriz étnica acoriana e posteriormente com
influéncias do tradicionalismo galcho devido as passagens das comitivas dos tropeiros, que aqui deixou seus
aspectos culturais como a danca. Portanto as dangas folcléricas e tradicionais, da cultura de base agoriana e
gauchescas, sdo atividades, que além de ser previstas em lei, sdo importantes tanto para criancas e adolescentes
gue buscam desenvolver atividades culturais.

A Banda Marcial de Passo de Torres segue a tradicdo dos municipios de proporcionar a execucdo da cadéncia
em desfiles civicos, além de outros eventos, oportunizando aos integrantes o desenvolvimento da autoexpressao,
autoconfianca, concentracdo, disciplina, memorizacdo, percepcdo auditiva, postura fisica, habilidade com
instrumentos e outros. Também estimula os alunos da Rede Municipal de Ensino, e de outros educandarios, ao
comprometimento dos estudos, haja vista que a musica é uma das inteligéncias multiplas, portanto uma
estratégia de bom rendimento escolar.

Considerando o artigo 6° da Lei Ordinaria n° 1.240, de 12 de dezembro de 2022, que dispde sobre o Centro de
Arte e Cultura de Passo de Torres. Considerando a Lei n° 918, de 26 de fevereiro de 2014, que dispde sobre o
Sistema  Municipal de Cultura de Passo de Torres, faz-se necessaria a contratacdo de
oficineiros/regentes/coordenadores para o Coral Municipal, o Grupo Folclérico Municipal Dona Finoca e a
Banda municipal Marcial, para o Centro de Arte e Cultura de Passo de Torres com o intuito de organizar,
ministrar aulas, ensaiar, desenvolver habilidades, promover conhecimento, disciplina e coordenacéo, bem como
desenvolver e manter apresentacdes representando o Municipio.

DAS EXIGENCIAS GERAIS PARA A PARTICIPACAO

5.1.
5.2.

Perfil compativel para trabalho com grupos etarios diversos;

Comprovada qualificagdo e ou experiéncia na &rea para desenvolvimento das atividades em questdo, sendo
necessario para todas as modalidades comprovado saber /idoneidade/ saber not6rio na area que deseja atuar, bem
como sendo uma diferencial formacao/graduacéo;

DAS INSCRICOES

6.1.

As inscricBes serdo feitas mediante a entrega dos documentos obrigatérios, dentro de envelope lacrado e
protocolado na recepcdo da Prefeitura Municipal de Passo de Torres, e estardo abertas do dia 13/08/2024 ao dia
13/08/2025 no horario das 13h as 19h, em dias Uteis, de acordo com o calendario oficial do municipio, localizada
na rua Beira Rio n° 20, Centro, Passo de Torres/SC e as informac6es prestadas sdo de inteira responsabilidade do
proponente, sendo considerado inabilitado o proponente que ndo preencher os dados de forma completa e
correta.

DO PRAZO DE EXECUCAO

7.1.

Os servicos a serem executados deverdo ser prestados de acordo com o Documento de Formalizacdo de
Demanda — DFD (anexo Il) e no termo de referéncia (anexo I).

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

8.1.

8.2.

8.3.

Poderdo participar do presente Credenciamento Puablico toda e qualquer pessoa fisica ou juridica que sejam
prestadores dos servicos especificados neste edital, desde que atendidas as condicGes previstas do art. 62 da Lei
n. 14.133/2021 e demais requisitos previstos neste edital e concordem em ser remunerados pelos valores
especificados neste Edital e seus anexos.

As pessoas fisicas e/ou juridicas interessadas em prestar os servicos ao Municipio de Passo de Torres deverdo
entregar os documentos indicados nesse edital para Comisséo de Licitacdo, na Rua Beira Rio n° 20, Centro, em
horario de expediente, do dia 13 de agosto de 2024 a 13 de agosto de 2025.

Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, os licitantes:

8.3.1.  Cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste credenciamento;
8.3.2.  Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citacdo
e responder administrativa ou judicialmente;



8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.3.3.  Proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos com o Municipio, na forma da
legislagéo vigente;

8.3.4. Declarado iniddneo para licitar junto a qualquer 6rgao ou entidade da Administracdo Direta ou Indireta
no ambito Federal, Estadual e Municipal, enquanto perdurarem os motivos da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

8.3.5.  Proibidos de contratar com o Poder Piblico nos termos do art. 12 da Lei n. 8.429, de 1992 (Lei de
Improbidade Administrativa);

8.3.6.  Que tenham servidor(es) ou dirigente(s) de qualquer esfera governamental da Administracdo Federal,
Estadual ou Municipal;

8.3.7.  Que se enquadrarem nas vedacOes previstas no artigo 14 da Lei n° 14.133/2021;

8.3.8.  Que sejam cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau,
inclusive, de servidor integrante da comissdo de licitagdo responsavel por este edital e dos exedentes das
funcdes de ordenador de despesas, gestor do Municipio;

8.3.9.  Que tenham em seus quadros societarios quaisquer das pessoas indicadas na alinea anterior;

8.3.10. Aquelas que tenham incompatibilidade negocial com o municipio, nos termos da Constitui¢do Federal e
da Lei Federal n°. 14.133/2021;

Para habilitar-se ao credenciamento, a pessoa fisica ou juridica interessada devera preencher o “Modelo de
Requerimento de Credenciamento”, conforme modelo constante do Anexo Il, acompanhado dos documentos
necessarios, atendendo as seguintes exigéncias: - Ser digitado ou impresso, em papel timbrado que o identifique
de maneira completa, expressa e inteligivel, sem emendas ou rasuras; - Conter a descricdo detalhada do servi¢o
em que pretenda se credenciar, total ou parcialmente, de acordo com a necessidade da Administracdo Pudblica
expressa no Anexo Il; - O Requerimento de Credenciamento tera validade de 60 (sessenta) dias, contados da data
de entrega, admitida uma prorrogacéo.

A Comissdo Permanente de Licitacdo verificard se a documentacdo apresentada pela pessoa fisica ou juridica
atende ao exigido neste edital.

Constatada alguma irregularidade ou falta de documentos solicitados no edital, o fato sera comunicado por
escrito a requerente por oficio ou e-mail, para corre¢des no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por uma
Vez.

8.6.1.  Ap6s o decurso do prazo, sem manifestacdo da proponente ou sem a entrega dos documentos faltantes,
a CPL comunicard a requerente que a proposta foi inabilitada por falha na apresentacdo da
documentacéo.

Conferida a documentacéo e considerada apta para o credenciamento, a CPL encaminhara a documentacdo ao
setor responsavel para providenciar a elaboracdo da requisi¢do e o despacho do Ordenador de Despesas
competente, para fins de aprovacdo da requisicdo, determinacdo da elaboragdo Termo de Credenciamento,
conforme minuta em anexo, ap6s indicacdo da fonte de recursos e designacgéo do Fiscal do Contrato.

A participagdo neste ato administrativo implica a aceitacdo integral e irrestrita das condicGes estabelecidas neste
Edital de Credenciamento.

DA HABILITACAO

9.1

9.2.

9.3.

Se for o caso, quando a proponente optar protocolar por meio fisico, o envelope devera conter na sua face
externa, o seguinte texto:

CREDENCIAMENTO N° 001/2024 ENVELOPE — “PROPOSTA/DOCUMENTOS DE HABILITAGAO”
MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES

Os selecionados serdo convocados e terdo o prazo maximo de trés (03) dias Uteis para apresentar 0s seguintes
documentos relacionados a seguir:

9.3.1. Declaragdo Unificada, conforme modelo. (ANEXO IV):
9.3.2.  Contrato Social; (se for o caso)

9.3.3. Copia do Cartdo do CNPJ, atualizado; (se for o caso)
9.3.4. Copia da cédula de identidade;



10.

11.

12.

9.3.5. Copiado CPF;

9.3.6. Certiddo Negativa de Tributos Municipais;

9.3.7.  Certiddo Negativa estadual;

9.3.8.  Certiddo Negativa de débitos federais;

9.3.9. Certiddo Negativa débitos trabalhistas; (se for o caso)

9.3.10. Documento da especializagdo referente — certificado (comprovacédo de qualificacao);
9.3.11. As contratacfes poderao ser feitas como (MEI) Microempresa Individual.

DO ENVIO E ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

10.1.

10.2.

10.3.

A anélise dos documentos de habilitacdo sera realizada pela agente de contratacdo e equipe de apoio em prazo
ndo superior a 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data do envio dos documentos.

A agente de contratacdo poderd, durante a analise da documentacgéo, convocar 0s interessados para prestarem
quaisquer esclarecimentos porventura necessarios, bem como para complementarem, caso queiram, 0s
documentos apresentados.

Serdo considerados habilitados e credenciados os interessados que cumprirem todas as exigéncias deste edital,
sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem e ndo manifestarem interesse em
complementar a documentagao necesséria.

DO CRITERIO DE JULGAMENTO

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

O(a) interessado(a) que preencher os requisitos exigidos neste edital, no que a ele(a) for aplicavel, serd
considerado habilitado(a) no credenciamento.

Havendo mais de um credenciado sera obedecida a ordem de inscricdo, ou seja, de envio de toda a
documentacdo exigida no edital para habilitacdo para prestacdo dos servicos.

11.2.1. Seréa considerado o dia e horério da inscri¢cdo aquele em que todos 0s documentos exigidos no edital
forem apresentados na sua completude e regularidade.

Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:
1°). Candidato com graduacdo completa na érea;

29). Candidato com mais idade;

39). Candidato com maior quantidade de filhos;

49), Sorteio.

A lista contendo a ordem de contratagdo dos credenciados sera permanentemente disponibilizada no sitio
eletrdnico oficial do Municipio de Passo de Torres/SC.

DO TERMO DE CONTRATO

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

As contratacBes para a prestagdo dos servicos de que este instrumento convocatério trata, se darad de forma direta,
por inexigibilidade de licitacdo, através do sistema de credenciamento, com arrimo no disposto no art. 74, caput,
da Lei Federal n° 14.133/2021.

Quando solicitado, o proponente sera convocado para assinar o termo de contrato, no prazo de 5 (cinco) dias

Uteis.

12.2.1. O mencionado instrumento contratual serd formalizado na conformidade dos termos da minuta
constituinte do Anexo V deste edital, presentes as disposi¢des do art. 90 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Até a data prevista para ocorréncia de assinatura do termo de contrato, o Municipio de Passo de Torres/SC,
podera inabilitar o convocado para prestagdo dos servicos, mediante despacho fundamentado, se tiver
informacdo segura sobre qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior a fase de habilitacdo, que desabone
a sua habilitacdo juridica, regularidade fiscal, regularidade trabalhista ou qualificacéo técnica.

O termo de contrato sera formalizado com presenca, no que couber, das clausulas previstas no art. 89 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

O contrato podera ser alterado, com a devida motivacdo, nos casos previstos no art. 124 da Lei Federal n°
14.133/2021.



13.

14.

15.

12.6.

Os credenciados ndo terdo vinculo empregaticio com o Municipio, sendo de exclusiva responsabilidade daquele
as despesas com seguros de natureza trabalhista vigentes, transporte, alimentacdo e quaisquer outros encargos
que forem devidos, referentes a prestacéo dos servigos.

DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE (MUNICIPIO)

13.1.

13.2.
13.3.

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagBes da contratada, através de comissdo/servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

Permitir o livre acesso dos empregados, encarregados e/ou prepostos da contratada para a execucdo do contrato.

Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados, encarregados e/ou
prepostos da contratada, desde que inerentes ao objeto do contrato.

DAS OBRIGAGOES DOS CREDENCIADOS

14.1.

As obrigac@es do credenciado constam do anexo |1 (termo de referéncia).

DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitard o(a) credenciado(a) a pagamento de multa de mora de
0,5% (meio por cento) por dia, a incidir sobre o valor daquele, aplicada na forma prevista no art. 162 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

15.1.1. Contar-se-a o termo inicial de incidéncia da multa da data estipulada na ordem de servigo emitida pela
credenciante ou, quando for o caso, apds prazo concedido através de notificagao;

A inexecucdo total ou parcial do contrato ou o descumprimento de qualquer das obrigagBes contratuais ou
condigdes estabelecidas neste edital de credenciamento sujeitard o (a) credenciado (a), nos termos do art. 156 da
Lei Federal n°® 14.133/2021 e sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as penalidades de:

15.2.1. Adverténcia;

15.2.2. Multa compensatéria de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor do contrato ou da parcela
inadimplida, no caso de inexecugdo parcial,

15.2.3. Multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, em caso de inexecucdo total
desse;

15.2.4. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Passo de Torres/SC, por prazo ndo superior a 3
(trés) anos; e

15.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, a ser concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragéo
pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no subitem
anterior.

As sanc¢des de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar e de declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica poderdo ser aplicadas, também, as empresas
e aos profissionais que, em razéo de contrato regido pela Lei Federal n° 14.133/2021.:

15.3.1. Hajam sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

15.3.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do credenciamento;

15.3.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

As penalidades serdo aplicadas ap6s regular processo administrativo, em que seja assegurado ao(a)
credenciado(a) o contraditorio e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ele inerentes.

As sancOes de adverténcia, de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar € a
de declaracéo de inidoneidade poderdo ser aplicadas juntamente com a de multa, facultada a defesa prévia do
interessado, no correspondente processo administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.



16.

17.

18.

19.

20.

15.6. Na aplicacao da penalidade, a autoridade competente levara em consideracéo a gravidade da conduta do infrator,
0 carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

15.7. O recolhimento da multa devera ocorrer no prazo maximo de 10 (dez) dias, contado da data do recebimento da
correspondente comunicacao da autoridade competente.

15.8. As penalidades aplicadas serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores do Municipio.

15.9. A cominacdo de penalidade administrativa ao(a) credenciado(a) ndo impede ocorréncia de rescisdo do seu
contrato.

DA EXTINCAO

16.1. As possibilidades de extincdo do contrato estdo previstas nos artigos 137, 138 e 139 da Lei Federal n°
14.133/2021.

DAS MEDIDAS ACAUTELATORIAS

17.1. Em caso de risco iminente, a Administracdo Publica poderd motivadamente adotar providéncias
acauteladoras sem a prévia manifestacdo do interessado.

DOS RECURSOS

18.1. Dos atos da Administracdo praticados com referéncia aos procedimentos de habilitagdo, de credenciamento e de
execucdo dos correspondentes contratos serdo admitidos:

18.1.1. Recurso hierarquico, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da intimag&o do ato ou da lavratura
da ata, nos casos de:

18.1.1.1.  Habilitacdo ou inabilitacdo de requerente de credenciamento;
18.1.1.2.  Anulagdo ou revogacéao do processo de credenciamento;
18.1.1.3.  Aplicacédo de pena de adverténcia, de multa ou de suspensdo temporaria;

18.1.1.4.  Extingdo do contrato por ato unilateral da Administragdo, nos casos a que se refere o inciso
I do artigo 138 da Lei Federal n® 14.133/2021

18.1.2. Representacéo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da intimagdo da decisdo relacionada
com o objeto deste edital ou do contrato, de que ndo caiba recurso hierarquico;

18.1.3. Pedido de reconsideracdo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da intimacéo do ato, no caso
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

18.2. Nenhum prazo de recurso, representagdo ou pedido de reconsideracdo se inicia ou corre sem que 0s autos do
processo estejam com vista franqueada ao interessado.

18.3. O recurso previsto contra caso de habilitagdo ou inabilitacdo do requerente de credenciamento ndo terd efeito
suspensivo, podendo a autoridade competente, motivadamente e presentes razées de interesse publico, atribuir ao
recurso interposto eficacia suspensiva aos demais recursos.

18.4. O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, que, se ndo
reconsiderar 0 ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagéo a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

DA IMPUGNACAO

19.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de credenciamento por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre os seus termos.

19.2. A agente de contratacdo respondera aos pedidos de esclarecimentos ou a impugnacao no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO E DA VIGENCIA

20.1. A fiscalizagdo do contrato serd realizada por meio do Sr. Jaime Luis da Silveira Batista, responsavel pelo
Departamento de Cultura servidor desta municipalidade. A gestdo do contrato sera efetuada pela Sra. Vera Eni



21.

22.

23.

20.2.

da Silva de Bovi, Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

20.1.1. Cabera a(os) fiscal(is) da contratagdo, verificar se os itens, objeto do presente CONTRATO, atendem a
todas as especificagdes e demais requisitos exigidos, participar de todos os atos que se fizerem
necessarios para o adimplemento a que se referir o objeto licitado, orientando as autoridades da
necessidade de serem aplicadas sangdes ou a rescisao contratual.

20.1.2. O fiscal do contrato anotara todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descrigao
do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de
2021, art. 117, 819);

20.1.3. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato informard ao gestor, para que
sejam adotadas as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

20.1.4. A omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo, ndo eximird o credenciado da integral responsabilidade
pelos encargos ou servigos que sdo de sua competéncia.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da data da assinatura do contrato, prorrogavel
por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

20.2.1. A contratagdo podera ter prorrogacGes sucessivas, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que a
autoridade competente ateste que as condi¢des permanecem vantajosas para a Administracdo, permitida
a negociacdo com o credenciado ou a extin¢do contratual sem 6nus para qualquer das partes, nos termos
do art. 107 da Lei Federal n°14.133/2021.

DOS CASOS DE DESCREDENCIAMENTO

21.1. Pelo Municipio, sem prévio aviso, quando:
a) O credenciado deixar de cumprir qualquer clausula e condig6es do contrato;
b) O credenciado descumprir qualquer das obrigaces estabelecidas nos itens deste edital;
¢) O credenciado praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou para outrem vantagem ilicita;
d) Ficar evidenciada a incapacidade do credenciado de cumprir as obrigacfes assumidas devidamente
caracterizadas em relatério circunstanciado de inspe¢éo;
e) Em razéo de caso fortuito ou for¢a maior.
21.2. Pelo credenciado:
a) Mediante solicitacdo escrita e devidamente justificada ao Municipio, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias.
DO FORO
22.1. O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital sera o da Comarca de

Santa Rosa do Sul/SC.

DAS CONDICOES GERAIS

23.1.

23.2.

23.3.

23.4.
23.5.

23.6.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do interessado, desde que
seja possivel a afericdo da sua qualificacao.

E facultada & autoridade competente, em qualquer fase do procedimento, a promogéo de diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, inclusive com a fixag¢do de prazo de resposta.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e no contrato, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-& o do
vencimento.

Os referidos prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente.

Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢cdes constantes da Lei Federal n° 14.133/2021 e nas
demais leis a que este instrumento de convocagéo se encontra subordinado.

Fazem parte do presente edital:

Anexo |: Termo de Referéncia;



Anexo Il: Documento de Formalizagio de Demanda;
Anexo Il1: Termo de adesdo ao credenciamento;
Anexo IV: Modelo de Declaracdo Unificada;

Anexo V: Minuta do termo de contrato.

Passo de Torres/SC, 12 de agosto de 2024.

Valmir Augusto Rodrigues
Prefeito Municipal
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TERMO DE REFERENCIA

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Municipio.

ITEM DESCRICAO UNIDADE
DE
MEDIDA

Contratacao de oficineiros/regentes/coordenadores para trabalhar no Coral Municipal, no
Grupo Folclérico Municipal Dona Finoca e na Banda Marcial, para o Centro de Arte e
Cultura de Passo de Torres, conforme modalidades previstas na Lei Ordinaria n® 1.240, de
12 de dezembro de 2022, com o proposito de desenvolver habilidades, promover
conhecimento, disciplina e coordenacéo para criangas, adolescentes e adultos de Passo
de Torres com o intuito de proporcionar apresentagfes artisticas representando o

QUANTIDADE

VALOR

Professor(a) de canto/ regente coral Horas

01 As aulas se dardo de forma coletiva onde
havera 02h50min de ensaios e aulas
semanais. Totalizando 10 horas mensais;
Preparo e classificacdo vocal dos alunos;
Treinamento das 4 vozes do coral tradicional:
Sopranos, Contraltos, Tenores e Baixos;
Producédo dos Arranjos e repertério para o
grupo;

Desenvolvimento das trilhas musicais e
vocalizes com teclado profissional;
Disponibilidade para apresentacdes
previamente agendadas;

O uniforme, que é de responsabilidade do
Municipio, ser& oferecido pelo Departamento
de Cultura da SMEC aos componentes
selecionados.

10h
mensais

R$2.800,00

Professor(a) de danca folclérica e| Horas
tradicional acoriana e gauchesca

02 As aulas se dardo de forma coletiva onde os
alunos irdo aprender as dangas folcloricas e
tradicionais da cultura de base acoriana e
gauchesca no Grupo Folclérico Municipal
Dona Finoca;

O(a) professor(a), fara a selecdo dos alunos
aptos a ingressarem as aulas de danca
conforme a modalidade e a faixa etéria, entre
07 (sete) a 16 (dezesseis anos);

As dancas e as musicas serdo pré-
selecionadas pelo professor(a) e
supervisionada pelo  responsavel do
Departamento de Cultura;

10h
mensais

R$1.800,00




PREFEITURA DE

PASSO DE TORRES

A indumentaria e figurinos, que é de
responsabilidade do Municipio, sera oferecida
pelo Departamento de Cultura da SMEC aos
componentes selecionados.

Regente de banda marcial Horas 10h R$1.500,00
mensais
As aulas se dardo de forma coletiva onde os
03 alunos irdo aprender as cadéncias e toques da
banda;

Os alunos que tocam instrumentos de sopro
poderdo ter horarios exclusivos agendado
pelo(a) regente(a)

O(a) regente(a) da banda fara a selecéo dos
alunos aptos a ingressarem as aulas e
ensaios de acordo com a aptiddo, a
modalidade e a faixa etaria, a partir dos 07
(sete) anos;

O uniforme, que é de responsabilidade do
Municipio, sera oferecido pelo Departamento
de Cultura da SMEC aos componentes
selecionados.

( X) Nao se enquadra como sendo bem de luxo.

() Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, com
caracteristicas e especificacdes usuais de mercado.

As iniciativas sociais que buscam oferecer oportunidades e experiéncias positivas e
saudaveis as pessoas sdo consideradas prioritarias em muitos paises, inclusive o Brasil.
Democratizar o acesso a cultura através da musica e da danca € uma forma de integracao
e inclusao social, ocupando o tempo ocioso de municipes que queiram desenvolver estas
habilidades.

A educacdo é a base do equilibrio social e da cidadania. A informacdo dos cidadaos
comeca na infancia e precisa ser bem orientada para que se desenvolvam na adolescéncia
e juventude se solidificando assim na fase adulta. Portanto, as iniciativas sociais que
buscam oferecer oportunidades e experiéncias positivas e saudaveis as pessoas sao
consideradas prioritarias em muitos paises, inclusive o Brasil.

A proposta, mesmo sendo oriunda do setor cultural, proporciona nas atividades
extracurriculares uma excelente oportunidade de enriguecimento na jornada de
desenvolvimento do aluno, independentemente se ele seja da Rede Municipal de
Educacdo ou nao, pois o recurso da cultura é para desenvolver atividades com todos os
municipes. Mas mesmo assim a musica e a danca devem ser vistas como ferramentas de
aperfeicoamento da aprendizagem além de ser instrumento importante para combater o
sedentarismo. Por isso, atua na formagéao integral do individuo.
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O canto coral tradicional € uma forma cultural a tempos difundida pelo nosso Estado. O
repertorio popular, religioso, folclérico e classico é sempre comum nesses grupos, bem
como a participagdo em encontros, festivais e datas especiais do Municipio.

A cultura de base acoriana e o tradicionalismo gadcho é muito forte em Passo de Torres,
devido aos habitantes pioneiros (apds os originarios), que eram em sua maioria de matriz
étnica acoriana e posteriormente com influéncias do tradicionalismo gaucho devido as
passagens das comitivas dos tropeiros, que aqui deixou seus aspectos culturais como a
danca. Portanto as dancas folcléricas e tradicionais, da cultura de base acoriana e
gauchescas, sao atividades, que além de ser previstas em lei, sdo importantes tanto para
criangas e adolescentes que buscam desenvolver atividades culturais

A Banda Marcial de Passo de Torres segue a tradicdo dos municipios de proporcionar a
execucdo da cadéncia em desfiles civicos, além de outros eventos, oportunizando aos
integrantes o desenvolvimento da autoexpresséo, autoconfianga, concentracéo, disciplina,
memorizacao, percepcao auditiva, postura fisica, habilidade com instrumentos e outros.
Também estimula os alunos da Rede Municipal de Ensino, e de outros educandarios, ao
comprometimento dos estudos, haja vista que a musica é uma das inteligéncias multiplas,
portanto uma estratégia de bom rendimento escolar.

Considerando o artigo 6° da Lei Ordinaria n°® 1.240, de 12 de dezembro de 2022, que dispde
sobre o Centro de Arte e Cultura de Passo de Torres. Considerando a Lei n°® 918, de 26 de
fevereiro de 2014, que dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de Passo de Torres,
faz-se necesséaria a contratacdo de oficineiros/regentes/coordenadores para o Coral
Municipal, o Grupo Folclérico Municipal Dona Finoca e a Banda municipal Marcial, para o
Centro de Arte e Cultura de Passo de Torres com o intuito de organizar, ministrar aulas,
ensaiar, desenvolver habilidades, promover conhecimento, disciplina e coordenagéo, bem
como desenvolver e manter apresentacdes representando o Municipio.

3.1. Sera adotado o Sistema de Registro de Precos — SRP?
( )Sim
( x )Nao

3.1.1Justificativa para adocdo do Sistema de Registro de Precos

( ) quando, pelas caracteristicas do bem ou servigo, houver necessidade de
contratacdesfrequentes, com maior celeridade e transparéncia

( ) quando for conveniente a compra de bens ou a contratagdo de servigcos
paraatendimento a mais de um 6rgao ou entidade, ou a programas de governo; e

() quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o
guantitativoa ser demandado pela Administracédo Publica.

3.2. Seréa adotado tratamento diferenciado a microempresas (ME) e empresas
de pequeno porte (EPP), conforme o disposto no art. 48 da Lei Complementar
n° 123/2006 (alterado pela Lei Complementar n°® 147/2014):

() Valor referencial inferior a R$ 80.000,00 por item (participacdo exclusiva para
ME/EPP).
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() Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza divisivel (com cota para
ME/EPP).

() Valor referencial superior a R$ 80.000,00 de natureza divisivel, porém néo
sendo aplicavel tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte por ndo ser mais vantajoso para a administracao
publica.

Justificativa:

3.3. Havera necessidade de vistoria prévia (visita técnica)?

() Vistoria obrigatoria
() Vistoria facultativa
( x ) N&o sera exigida vistoria.

3.4. Sera admitida a participacdo de consorcios?

( x ) Néao

3.5. Sera admitida a participacdo de cooperativas?
(x ) Néao
() Sim

3.6. Sera admitida a subcontratacéo?
( x)Naéo
() Sim

3.7. Do agrupamento de itens em lotes

A aquisicao/contratacéo se dara em lotes?
( x ) Nao

4.1. Serdo exigidos documentos adicionais juntamente com a proposta de

precos (para andlise da equipe técnica na fase de julgamento da proposta final de
precos):

() Nao
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( x ) Sim

Se sim, quais?

Curriculo, portifélio, atestados, certificados, diplomas, etc

4.2. Seraexigido amostra do(s) produto(s)/demonstracéo do(s) servigco(s):
( x) Néo

4.4, Sera exigida carta de solidariedade?
( x ) Néao

4.5. Sera exigida garantia de proposta?
( x)Nao

Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
5.1. Habilitag&o Juridica

( x ) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

() Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

(xX) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

() Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatoério de seus administradores;

( ) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.
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( ) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

() Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

( ) Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da
Lei n°5.764, de 16 de dezembro 1971.

() Agricultura familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou,
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e
do Desenvolvimento Agrério, nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n° 10.880, de 2 de
dezembro de 2021.

() Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a
qualificacdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB
n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

() Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de ............ (especificar a atividade
contratada sujeita a autorizacao), expedido por ....... (especificar o érgao competente)
nos termos do art. ..... da (Lei/Decreto) n° ........

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidagéo respectiva.

5.2. Habilitagéo fiscal, social e trabalhista

( x ) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

( ) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
creditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

( ) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

() Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

( ) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;
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() Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicéo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

5.3. Qualificacdo econémico-financeira

() Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao
na licitagcao (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de
2021), ou de sociedade simples;

() Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

5.4. Qualificacdo técnica
( ) Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional em plena validade.

( ) Comprovacéao de aptidao para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou
com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

Sera admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo, a apresentacao e o
somatério de diferentes atestados executados de forma concomitante.

Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do fornecedor.

O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necesséarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracéo, copia
do contrato que deu suporte a contratacdo, enderec¢o atual da contratante e local em
gue foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

() Prova de atendimento aos requisitos ........ , previstos na lei ............

Outras exigéncias de qualificacdo técnica:

Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacao
complementar:
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() A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovacdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa,
respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764,
de 1971;

() A declaracéo de regularidade de situacdo do contribuinte individual, para cada
um dos cooperados indicados;

() A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados
necessarios a prestacao do servico;

() Oreqgistro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,

( ) A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardo o contrato; e

( ) Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da
cooperativa:

a) ata de fundacéo;

b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou,

c¢) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

d) editais de convocacédo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em
assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e

f) ata da sessdo que 0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
licitacao;

A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei
n. 5.764, de 1971, ou uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria néo foi
exigida pelo 6rgao fiscalizador.

6.1. Prazo de entrega/execucao

Imediata, apds a contratacdo conforme a data prevista no evento

6.2. Local, horario e endereco de entrega

no local das aulas e ensaios conforme demanda:

A SMEC disponibilizara espacos para cada atividade de acordo com a
necessidade (Praca dos Pescadores para a banda e Saléo da Terceira idade
e/ou Centro de Eventos para o Coral e Dancas Folcléricas e Tradicionais.

6.3. Bens pereciveis
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( x) Néao

6.4. Garantia de execucao do contrato

Sera exigida garantia de execugéo do contrato, nos moldes do Arts 96 a 102 da Lei
n® 14.133/21, em valor correspondente a .......... % do valor total do contrato?

( x ) Nao

6.5. Garantia do produto/servi¢co, manutencdo e assisténcia técnica

() Garantia e/ou assisténcia técnica
Especificar condicdes:

7.1 Da contratada
Obriga-se a empresa vencedora:

a) atender atodas as solicitacdes de contratacdo efetuadas durante a vigéncia
do Contrato ou Ata de Registro de Precos, limitada ao quantitativo de cada
item;

b) ao fornecimento do objeto, de acordo com as especificacdes constantes no
Edital, em consonéancia com a proposta apresentada e com a qualidade e
especificacdes determinadas pela legislacdo em vigor;

c) responsabilizar-se pela boa execucédo e eficiéncia no fornecimento do
produto objeto do edital;

d) reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s)
objeto(s) em que se verifiquem danos em decorréncia do transporte, bem
como, providenciar a imediata substituicdo dos mesmos;

e) providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo
contratante quando da entrega do produto;

f) apresentar, sempre que solicitado documentos que comprovem a
procedéncia do produto fornecido, assim como amostra para anélise pela
Administracdo, sem qualquer 6nus adicional;

g) ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do
contrato ou da Ata de Registro de Precos;

h) manter, durante a vigéncia do contrato ou do Registro de Precos, todas as
condicfes de habilitacdo e qualificacdes exigidas na licitacao;

i) a estender aos contratos objeto da Ata, os beneficios e promocdes
oferecidas aos demais clientes da contratada;

j) responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos fisicos ou materiais
causados a Administracdo ou a terceiros, pelos seus prepostos, advindos
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k)

de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de
seguranca, quando da execugédo do fornecimento;

responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas, inclusive, despesa de
natureza previdenciaria, fiscal, trabalhista ou civil, bem como emolumentos,
onus ou encargos de qualquer espécie e origem, pertinentes a execucao do
objeto contratado;

mesmo nao sendo a fabricante da matéria prima empregada na fabricacao
de seus produtos, a empresa vencedora, respondera inteira e
solidariamente pela qualidade e autenticidade destes, obrigando-se a
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto desta licitacao,
em que se verificarem vicios, defeitos, incorrecdes, resultantes da
fabricacdo ou transporte, constatado visualmente ou em laboratorio,
correndo estes custos por sua conta;

manter endereco eletrénico (e-mail) valido para fins de comunica¢do com a
contratante por todo o periodo de contratacdo; comunicando,
imediatamente, o Contratante em caso de alteracéo;

realizar cadastro no Portal Externo do SGP-e
(https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/inicio) para que possa
assinar eletronicamente com certificacdo digital TODOS os documentos
firmados com a contratante (como realizar a assinatura digital:
https://sgpe.sea.sc.gov.br/capdoc/pergunta_frequente/nova-como-realizar-
a-assinatura-digital-via-portal-externo/).

7.1 Da contratante

Obriga-se a Administracao/Contratante:

a)
b)

c)

d)

f)
9)

h)

comunicar a Contratada toda e quaisquer ocorréncias relacionadas aos
objetos entregues;

efetuar o pagamento da Contratada de acordo com a forma de pagamento
estipulada na licitacdo e no Contrato;

promover o acompanhamento e a fiscalizagdo do fornecimento/prestagao
dos servicos, sob o0s aspectos qualitativo e quantitativo, anotando em
registro proprio as falhas e solicitando as medidas corretivas;

rejeitar, no todo ou em parte, o objeto entregue pela Contratada fora das
especificacdes do contrato;

observar para que durante a vigéncia do Contrato sejam cumpridas as
obrigacdes assumidas pela Contratada, bem como sejam mantidas todas
as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

aplicar as sanc¢des administrativas, quando se fizerem necesséarias;

prestar a CONTRATADA informacdes e esclarecimentos que venham a ser
solicitados;

demais condi¢Ges constantes do edital de licitagao.
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8.1. INSTRUMENTO CONTRATUAL

( x ) Somente por assinatura de contrato

( ) Autorizacéo de Fornecimento + Contrato de garantia e assisténcia técnica
( ) Autorizacao de Fornecimento

( ) Outro.
8.2. VIGENCIA
( ) O prazo de vigéncia da contratacdo € de ...........ccccvvvvvvnvnnnnnn contados do(a)

............................. , ha forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

( X ) O prazo de vigéncia da contratacéo é de um ano contados do(a) emissao da
AF, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

() O fornecimento de bens é enquadrado como continuado tendo em vista que [...],
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando [...] OU o Estudo Técnico
Preliminar.

8.3. GESTAO E FISCALIZACAO

Gestor:

Nome: Vera Eni da Silva de Bovi

Cargo: Secretaria Municipal de Educacdo e cultura
Matricula:

E-mail: educacaopassodetorres@gmail.com

Fiscal:

Nome: Jaime Luis da Silveira Batista

Cargo: Professor designado responsavel pelo Departamento de Cultura
da SMEC

Matrl,CL”a 1527 Documento assinado digitalmente
E-mail: Cultura@prefeitura-paSSO.SC.gov.br g “b JAIME LUIS DA SILVEIRA BATISTA

Data: 15/05/2024 15:21:32-0300
Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

9.1 Prazos

Prazo de troca de bens rejeitados: N&o se aplica.

Prazo de recebimento definitivo do objeto: no término de cada execucédo da apresentacao
do evento.

Prazo de liguidacdo do documento fiscal: Obrigacdes do setor competente.

Prazo de pagamento: Apos execucao observados os tramites internos da Secretaria de
Administracdo e Financas.
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As despesas correrdo a conta da dotacao:

04.008 - SECRETARIA DE
EDUCAGCAO/DEPARTAMENTO DE
CULTURA DE CULTURA DIRETAS 2500.0000.0000

2025- MANUTENGAO [44- . 1500.0000.0000
DO DEPARTAMENTO APLICACOES [E

O valor maximo estimado serd de acordo com os cachés e honorarios de cada artista
conforme valores de mercado.

A Modalidade de licitagcdo indicada € o credenciamento
Etapas para a elaboracéo das aulas

CORAL:

e tradicionais da cultura de base acoriana e gauchesca no Grupo Folclérico Municipal
Dona Finoca,;

conforme a modalidade e a faixa etaria, entre 07 (sete) a 16 (dezesseis anos);

pelo responsavel do Departamento de Cultura;

As aulas se dardo de forma coletiva onde havera 02h50min de ensaios e aulas
semanais. Totalizando 10 horas mensais;

Preparo e classificacdo vocal dos alunos;

Treinamento das 4 vozes do coral tradicional: Sopranos, Contraltos, Tenores e Baixos;
Producao dos Arranjos e repertorio para o grupo;

Desenvolvimento das trilhas musicais e vocalizes com teclado profissional;
Disponibilidade para apresentacdes previamente agendadas;

O wuniforme, que € de responsabilidade do Municipio, serd4 oferecido pelo
Departamento de Cultura da SMEC aos componentes selecionados.

GRUPO FOLCLORICO MUNICIPAL DONA FINOCA:
As aulas se dardo de forma coletiva onde os alunos irdo aprender as dangas folcléricas

O(a) professor(a), fara a selecdo dos alunos aptos a ingressarem as aulas de danca
As dancas e as musicas serdo pré-selecionadas pelo professor(a) e supervisionada

* A indumentaria e figurinos, que é de responsabilidade do Municipio, sera oferecida
pelo Departamento de Cultura da SMEC aos componentes selecionados.

BANDA MARCIAL MUNICIPAL:

* As aulas se dardo de forma coletiva onde os alunos irdo aprender as cadéncias e
toques da banda;

* Os alunos que tocam instrumentos de sopro poderao ter horarios exclusivos agendado
pelo(a) regente(a)

* O(a) regente(a) da banda fara a selecao dos alunos aptos a ingressarem as aulas e
ensaios de acordo com a aptidao, a modalidade e a faixa etaria, a partir dos 07 (sete)
anos;




PREFEITURA DE

* O uniforme, que é de responsabilidade do Municipio, sera oferecido pelo
Departamento de Cultura da SMEC aos componentes selecionados.

Nome: Jaime Luis da Silveira Batista Documento assinado digitaimente
E-mail: cultura@prefeitura-passo.sc.gov.br N pmeLusoasiver sarisa

Telefone funcional: (48) 35480290 - ramal 252 verifique em hittps://validar.it. ov.br

Vera Eni da Silva de Bovi
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
Documento assinado digitalmente
b VERA ENI DA SILVA DE BOVI
g u Data: 12/06/2024 15:39:11-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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1. DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

Orgéo: Secretaria Municipal de Educac&o e Cultura

Setor requisitante: DEPARTAMENTO DE CULTURA SMEC

Responsavel pela Demanda: Matricula: 12522

Vera Eni da Silva de Bovi

Telefone: (48) 35480290
E-mail: educacaopassodetorres@gamil.com

1. Objeto:

Contratacdo de oficineiros/regentes/coordenadores para trabalhar no Coral Municipal, no
Grupo Folclérico Municipal Dona Finoca e na Banda Marcial, para o Centro de Arte e Cultura
de Passo de Torres, conforme modalidades previstas na Lei Ordinaria n°® 1.240, de 12 de
dezembro de 2022, com o propoésito de desenvolver habilidades, promover conhecimento,
disciplina e coordenacéo para criancas, adolescentes e adultos de Passo de Torres com o
intuito de proporcionar apresentacdes artisticas representando o Municipio.

2. Justificativa da necessidade da contratacao

As Iniciativas sociais que buscam oferecer oportunidades e experiéncias positivas e
saudaveis as pessoas sao consideradas prioritarias em muitos paises, inclusive o Brasil.
Democratizar o acesso a cultura através da musica e da danca € uma forma de integracao e
inclusdo social, ocupando o tempo ocioso de municipes que queiram desenvolver estas
habilidades.

A educacéao é a base do equilibrio social e da cidadania. A informacé&o dos cidadaos comeca
na infancia e precisa ser bem orientada para que se desenvolvam na adolescéncia e
juventude se solidificando assim na fase adulta. Portanto, as iniciativas sociais que buscam
oferecer oportunidades e experiéncias positivas e saudaveis as pessoas sao consideradas
prioritarias em muitos paises, inclusive o Brasil.

A proposta, mesmo sendo oriunda do setor cultural, proporciona nas atividades
extracurriculares uma excelente oportunidade de enriguecimento na jornada de
desenvolvimento do aluno, independentemente se ele seja da Rede Municipal de Educacéo
ou ndo, pois o recurso da cultura é para desenvolver atividades com todos os municipes. Mas
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mesmo assim a musica e a danca devem ser vistas como ferramentas de aperfeicoamento
da aprendizagem além de ser instrumento importante para combater o sedentarismo. Por
isso, atua na formacéo integral do individuo.

O canto coral tradicional é uma forma cultural a tempos difundida pelo nosso Estado. O
repertério popular, religioso, folclérico e classico é sempre comum nesses grupos, bem como
a participagdo em encontros, festivais e datas especiais do Municipio.

A cultura de base acoriana e o tradicionalismo gaucho € muito forte em Passo de Torres,
devido aos habitantes pioneiros (apds os originarios), qgue eram em sua maioria de matriz
étnica acoriana e posteriormente com influéncias do tradicionalismo gaucho devido as
passagens das comitivas dos tropeiros, que aqui deixou seus aspectos culturais como a
danga. Portanto as dangas folcléricas e tradicionais, da cultura de base agoriana e
gauchescas, sao atividades, que além de ser previstas em lei, sdo importantes tanto para
criangas e adolescentes que buscam desenvolver atividades culturais

A Banda Marcial de Passo de Torres segue a tradicdo dos municipios de proporcionar a
execucdo da cadéncia em desfiles civicos, além de outros eventos, oportunizando aos
integrantes o desenvolvimento da autoexpressao, autoconfianga, concentragéo, disciplina,
memorizacao, percepcao auditiva, postura fisica, habilidade com instrumentos e outros.
Também estimula os alunos da Rede Municipal de Ensino, e de outros educandarios, ao
comprometimento dos estudos, haja vista que a musica € uma das inteligéncias multiplas,
portanto uma estratégia de bom rendimento escolar.

Considerando o artigo 6° da Lei Ordinaria n° 1.240, de 12 de dezembro de 2022, que dispde
sobre o Centro de Arte e Cultura de Passo de Torres. Considerando a Lei n°® 918, de 26 de
fevereiro de 2014, que dispGe sobre o Sistema Municipal de Cultura de Passo de Torres, faz-
se necessaria a contratacdo de oficineiros/regentes/coordenadores para o Coral Municipal, o
Grupo Folclérico Municipal Dona Finoca e a Banda municipal Marcial, para o Centro de Arte
e Cultura de Passo de Torres com o intuito de organizar, ministrar aulas, ensaiar, desenvolver
habilidades, promover conhecimento, disciplina e coordenacdo, bem como desenvolver e
manter apresentacdes representando o Municipio.
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3. Descricdes e quantidades

Item

DESCRICAO/
ESPECIFICACAO

UNIDAD
E DE
MEDID
A

QUANTIDADE

valor

Professor(a) de canto/ regente coral

As aulas se dardo de forma coletiva onde
havera 02h50min de ensaios e aulas semanais.
Totalizando 10 horas mensais;

Preparo e classificacdo vocal dos alunos;

Treinamento das 4 vozes do coral tradicional:
Sopranos, Contraltos, Tenores e Baixos;

Producdo dos Arranjos e repertério para o
grupo;

Desenvolvimento das trilhas musicais e
vocalizes com teclado profissional;

Disponibilidade para apresentacoes
previamente agendadas;

O uniforme, que é de responsabilidade do
Municipio, seré oferecido pelo
Departamento de Cultura da SMEC aos
componentes selecionados.

Horas

10h mensais

R$2.800,00

Professor(a) de danca folclérica e
tradicional acoriana e gauchesca

As aulas se dardo de forma coletiva onde os
alunos irdo aprender as dancas folcléricas e
tradicionais da cultura de base acoriana e
gauchesca no Grupo Folclérico Municipal Dona
Finoca;

O(a) professor(a), fard a selecdo dos alunos
aptos a ingressarem as aulas de danca
conforme a modalidade e a faixa etaria, entre
07 (sete) a 16 (dezesseis anos);

As dancas e as mulsicas serdo pré-
selecionadas pelo professor(a) e

Horas

10h mensais

R$1.800,00
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supervisionada pelo responséavel do
Departamento de Cultura;

A indumentaria e figurinos, que € de
responsabilidade do Municipio, sera oferecida
pelo Departamento de Cultura da SMEC aos
componentes selecionados.

Regente de banda marcial
3 Horas 10h mensais | R$1.500,00

As aulas se dardo de forma coletiva onde os
alunos irdo aprender as cadéncias e toques da
banda;

Os alunos que tocam instrumentos de sopro
poderdo ter horarios exclusivos agendado
pelo(a) regente(a)

O(a) regente(a) da banda fara a selecédo dos
alunos aptos a ingressarem as aulas e ensaios
de acordo com a aptiddo, a modalidade e a
faixa etaria, a partir dos 07 (sete) anos;

O uniforme, que é de responsabilidade do
Municipio, seré oferecido pelo
Departamento de Cultura da SMEC aos
componentes selecionados.

4. Observacdes gerais

4.1. Prazo de Entrega/ Execucdo: até dezembro do exercicio vigente, passivel de
prorrogacao, nos termos da lei.

4.2. Local e horario da Entrega/Execucédo: nas dependéncias disponibilizada pelo Municipio
(Centro de Eventos, Praca dos Pescadores, Salao da Terceira Idade, entre outros possiveis)
e locais de apresentacdes representando Passo de Torres

4.3. Unidade e servidor responséavel para esclarecimentos: Jaime Luis da Silveira Batista.

Documento assinado digitalmente

b JAIME LUIS DA SILVEIRA BATISTA
g il Data: 15/05/2024 15:17:57-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br
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4.4. Prazo para pagamento: A pagamento sera mensal, observados os tramites internos da
Secretaria de Administragcéo e Finangas.

Documento assinado digitalmente

Jyr vers nonsiva oe o asso de Torres, 14 de maio de 2024.
Ig L Data: 12/06/2024 15:44:55-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Vera Eni da Silva de Bovi

Responsavel pela Formalizacdo da Demanda

Em conformidade com a legislacdo que rege o tema, encaminhe-se a autoridade
competente para analise de conveniéncia e oportunidade para a contratacdo e demais

providéncias cabiveis.

OBSERVACOES: Etapas para a elaboracio das aulas

CORAL.:
As aulas se dardo de forma coletiva onde havera 02h50min de ensaios e
aulas semanais. Totalizando 10 horas mensais;
Preparo e classificacao vocal dos alunos;

Treinamento das 4 vozes do coral tradicional: Sopranos, Contraltos, Tenores

e Baixos;

Producédo dos Arranjos e repertdrio para 0 grupo;

Desenvolvimento das trilhas musicais e vocalizes com teclado profissional;
Disponibilidade para apresentacdes previamente agendadas;

O uniforme, que é de responsabilidade do Municipio, sera oferecido pelo

Departamento de Cultura da SMEC aos componentes selecionados.

GRUPO FOLCLORICO MUNICIPAL DONA FINOCA:

As aulas se darao de forma coletiva onde os alunos irdo aprender as dancas

folcléricas e tradicionais da cultura de base acoriana e gauchesca no Grupo

Folclérico Municipal Dona Finoca,;
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« O(a) professor(a), fard a selecédo dos alunos aptos a ingressarem as aulas
de danca conforme a modalidade e a faixa etéria, entre 07 (sete) a 16 (dezesseis
anos);

« As dancas e as musicas serdo prée-selecionadas pelo professor(a) e
supervisionada pelo responsavel do Departamento de Cultura;

* A indumentéria e figurinos, que € de responsabilidade do Municipio, sera
oferecida pelo Departamento de Cultura da SMEC aos componentes

selecionados.

BANDA MARCIAL MUNICIPAL:
e As aulas se dardo de forma coletiva onde os alunos irdo aprender as
cadéncias e toques da banda;
e Os alunos gque tocam instrumentos de sopro poderao ter horarios exclusivos
agendado pelo(a) regente(a)
e Of(a) regente(a) da banda fara a selecdo dos alunos aptos a ingressarem as
aulas e ensaios de acordo com a aptiddo, a modalidade e a faixa etaria, a partir
dos 07 (sete) anos;

¢ O uniforme, que é de responsabilidade do Municipio, sera oferecido pelo
Departamento de Cultura da SMEC aos componentes selecionados.
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ANEXO 111
TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO
CREDENCIAMENTO N° 001/2024

Através do presente,......... , inscrito no CPF/CNPJ sob o n° , telefone () , e-mail
, residente no endereco , bairro , ho Municipio de
, ___, portador(a) do documento de Identidade n° , vem aderir ao credenciamento

para oficineiros/regentes/coordenadores para trabalhar no Coral Municipal, no Grupo Folclérico Municipal Dona Finoca e na
Banda Marcial, para o Centro de Arte e Cultura de Passo de Torre, conforme especificacBes constantes do anexo | — termo de
referéncia deste edital:

QUANT., VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO UND. UNIT. TOTAL

Professor(a) de canto/ regente coral
As aulas se dardo de forma coletiva
onde havera 02h50min de ensaios e
aulas semanais. Totalizando 10
horas mensais; Preparo e
classificagdo vocal dos alunos;
Treinamento das 4 vozes do coral
tradicional: Sopranos, Contraltos,
Tenores e Baixos; Producdo dos
1 Arranjos e repertdrio para o grupo; | HORAJAULA
Desenvolvimento  das  trilhas
musicais e vocalizes com teclado
profissional; Disponibilidade para
apresentacoes previamente
agendadas; O uniforme, que é de
responsabilidade do Municipio, ser4
oferecido pelo Departamento de
Cultura da SMEC aos componentes
selecionados.

Professor(a) de danca folcldrica e
tradicional acoriana e gauchesca As
aulas se dardo de forma coletiva
onde os alunos irdo aprender as
dancas folcldricas e tradicionais da
cultura de base agoriana e
gauchesca no Grupo Folclérico
Municipal Dona Finoca; O(a)
professor(a), fard a selecdo dos
alunos aptos a ingressarem as aulas
2 de danga conforme a modalidade e | HORAJAULA
a faixa etaria, entre 07 (sete) a 16
(dezesseis anos); As dancas e as
musicas serdo préselecionadas pelo
professor(a) e supervisionada pelo
responsdvel do Departamento de
Cultura; A indumentaria e
figurinos, que é de responsabilidade
do Municipio, sera oferecida pelo
Departamento de Cultura da SMEC
aos componentes selecionados.
Regente de banda marcial As aulas
se dardo de forma coletiva onde o0s
alunos irdo aprender as cadéncias e
toques da banda; Os alunos que
tocam instrumentos de sopro
poderdo ter horarios exclusivos

HORA/AULA
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agendado pelo(a) regente(a) O(a)
regente(a) da banda fard a selecdo
dos alunos aptos a ingressarem as
aulas e ensaios de acordo com a
aptiddo, a modalidade e a faixa
etéria, a partir dos 07 (sete) anos; O
uniforme, que é de responsabilidade
do Municipio, sera oferecido pelo
Departamento de Cultura da SMEC
aos componentes selecionados.

Passo de Torres/SC, xx de xxxx de 2024.

(LOCAL), (DATA).
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA
CREDENCIAMENTO N° 001/2024

A agente de contratag&o e equipe de apoio

Prefeitura Municipal de Passo de Torres/SC

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2024

Pelo presente INSIIUMENTO,......ccovvevereeieiiseeie e e se e , Inscrito no CPF n% . , residente e
domiciliado em ........cccoeeveiinncecc e , DECLARA que:

() inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento desta situacdo, sob as penas do artigo 299 do
Codigo Penal.

1.

10.

11.

Para os devidos fins do disposto no art. 63, inc. I, da Lei Federal n° 14.133, de 2021, que atende aos requisitos de
habilitacdo, respondendo pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei;

Para os devidos fins do disposto no art. 63, § 1° da Lei Federal n® 14.133, de 2021, que a proposta econémica
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas;

Para os devidos fins que ndo foi declarado iniddnea por nenhum 6rgéo publico de qualquer esfera de governo, estando
apta a contratar com o poder publico.

Para os devidos fins que se compromete a manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condic¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

Para os devidos fins que cumpre os termos do inciso XXXIII do art. 7°, da Constitui¢cdo Federal c/c art. 68, VI, da Lei
Federal n° 14.133/2021.

Para os devidos fins de direito, que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e,
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo, com intuito de proteger os dados
pessoais repassados pela Administracdo, em caso de eventual contratac&o.

Para os devidos fins que cumpre rigorosamente os preceitos legais estipulados no art. 14 da Lei Federal n°
14.133/2021.

Para os devidos fins que atestamos nos moldes do disposto no art. 63, 8 2° da Lei Federal n® 14.133, de 2021, de que
conhecemos o local e as condigbes de realizagdo do servico, bem como, tomamos conhecimento de todas as
informacdes e das condicdes para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacéo;

Para os devidos fins de direito, na qualidade de proponente do procedimento licitatério, instaurado por este Municipio,
que o(a) responsavel legal € 0(a) SI.(@)..c.coeriiiriiiii e , portador(a) do RG n°
................................................. € insCrito(@) N0 CPF N ......covciiicceccc e, TESPONSAVE pela assinatura
do contrato.

Para os devidos fins que em caso de qualquer comunicacao futura referente e este processo licitatério, bem como em
caso de eventual contratacdo, concorda que o contrato seja encaminhado para o seguinte endereco:

E-mail: XXXXXXXXXXXXXX
Telefone: (XX) XXXXXXXXX

Para os devidos fins que caso altere o citado e-mail ou telefone compromete-se em protocolizar pedido de alteragédo
junto ao departamento de compras e ao setor responsavel do 6rgdo requisitante deste Municipio, sob pena de ser
considerado como intimada nos dados anteriormente fornecidos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaracéo unificada.

, de de 2024.

(Assinatura do Responsavel Legal)
RGno__. . SSP/ e CPF n° . . -
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ANEXO V
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
CREDENCIAMENTO N° 001/2024

CONTRATO N° XXX/2024

TERMO DE CONTRATO PARA PRESTACAO DE
SERVIGCOS, QUE FAZEM ENTRE SI, O MUNICIPIO
DE PASSO DE TORRES/SC, E XXXXXXXXXXX,
NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 14.133 DE 1° DE
ABRIL DE 2021.

O MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES/SC, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede na Rua Beira Rio n° 20,
Centro, nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 95.782.793/0001-54, neste ato representado pelo seu Prefeito, Sr. Valmir

Augusto Rodrigues, brasileiro, inscrito no CPF sSob N° .......cccovviveiivveicnnennnn, , portador da Carteira de ldentidade n°
..................................... , residente e domiciliado no municipio de Passo de Torres/SC, doravante denominada
CONTRATANTE €, 0(2) Sr(@).  oeveevverrerreeeieieeieens , inscrito(@) no CPFsob 0 NP ...ccocvvvvveeiecceic , portador(a) da
Carteira de Identidade Nn° .....ccoovievivivevcseenn, , residente e domiciliado(a) ......cccccoevvieriviieiiiennn, , doravante designada

CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no edital de credenciamento n® 001/2024 e em observancia as disposi¢es da
Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e alteracfes posteriores e da Lei Federal n® 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do
Consumidor, resolvem celebrar o presente termo de contrato, decorrente da inexigibilidade de licitagdo n° XXX/2024,
homologado em __/_ /2024, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O O O B o] (10 | (SO , conforme relacionados no Termo de Referéncia
(Anexo 1), observadas as especificacOes ali estabelecidas, bem como as demais condi¢des constantes no edital,
anexos e na proposta vencedora, 0s quais integram este instrumento, independente de transcrig&o.

1.2.  Discriminacdo do objeto:

ITEM ESPECIFICACAO UND.

1 SERV.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS E FORMA DE EXECUCAO

2.1  As oficinas serdo organizadas de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo. Eles terdo
uma estruturacdo em horas/aula e no minimo uma vez por semana.

2.2 Os dias e horérios das atividades serdo definidos no momento da contratagdo, portanto o oficineiro deve estar
ciente da necessidade de disponibilidade de horarios para atender as necessidades dos Servigos.

2.3 As oficinas serdo realizadas em local e horério designado pela Secretaria Municipal de Educacdo, conforme a
necessidade do Servigo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses contados da data da assinatura do contrato, prorrogavel
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

3.2 Acontratagdo podera ter prorrogagdes sucessivas, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que a autoridade
competente ateste que as condi¢Bes permanecem vantajosas para a Administracdo, permitida a negociacdo com o
contratado ou a extin¢do contratual sem 6nus para qualquer das partes, nos termos do art. 107 da Lei Federal n°
14.133/2021.

4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO



4.1

4.2

4.3

=E=
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Pela execucdo do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA o valor de R$ XX,00
hora/aula, conforme realizacdo do Objeto.

O valor é bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, e abrange todos os custos e despesas diretas ou
indiretamente envolvidas na realizagdo da oficina, ndo sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

Os valores previstos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data de publicacdo deste Edital.
Decorrido este prazo, os valores poderdo ser reajustados, mediante a aplicagdo de indice adequado ao objeto,
exclusivamente para o caso de prorrogacao do Edital.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZAGCAO

51

52

5.3

54

5.5

A fiscalizacdo do contrato sera realizada por meio do Sr. Jaime Luis da Silveira Batista, responsavel pelo
Departamento de Cultura servidor desta municipalidade.

Caberé a(os) fiscal(is) da contratacdo, verificar se os itens, objeto do presente CONTRATO, atendem a todas as
especificacbes e demais requisitos exigidos, bem como todos os atos que se fizerem necessarios para o
adimplemento a que se referir o objeto licitado, orientando as autoridades da necessidade de serem aplicadas
sanc¢des ou a rescisdo contratual.

O fiscal do contrato anotara todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que
for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei Federal n® 14.133, de 2021, art.
117, 81°);

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato informara ao gestor, para que sejam
adotadas as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

A omisséo, total ou parcial, da fiscalizagdo, ndo eximird o fornecedor da integral responsabilidade pelos
encargos ou servicos que sdo de sua competéncia.

CLAUSULA SEXTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A ESTE CONTRATO E AOS CASOS OMISSOS

6.1

6.2

Este contrato rege-se pelas disposi¢es expressas na Lei Federal n® 14.133/2021 e pelos preceitos de direito
publico, sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito
privado.

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida lei, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios
gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DO DESCREDENCIAMENTO E DA RESCISAO DO CONTRATO

7.1

7.2

Dos motivos para o descredenciamento:

5 S PSPPSR D
0 municipio, sem prévio aviso, quando:

a) O credenciado deixar de cumprir qualquer clausula e condicédo deste contrato;

b) O credenciado praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou para outrem vantagem ilicita;

c) Ficar evidenciada a incapacidade do credenciado de cumprir as obrigagdes assumidas devidamente
caracterizadas em relatorio circunstanciado de inspecéo;

d) Por razdes de interesse publico de alta relevancia, mediante despacho motivado e justificado da Prefeitura
Municipal;

e) Em razéo de casos fortuito ou for¢a maior;

f) E naquilo que couber nas outras hipoteses do art. 137 da Lei Federal n°14.133/21.

Pelo credenciado:

a) Mediante solicitacdo escrita e devidamente justificada ao municipio, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias

A CONTRATANTE podera considerar rescindido este contrato, de pleno direito, independentemente de
qualquer notificagéo ou aviso prévio, judicial ou extrajudicial, se:

a) No caso de dolo, simulagéo ou fraude na execugdo do contratado;

b) A CONTRATADA ndo iniciar os trabalhos dentro de 2 (dois) dias contados da data do recebimento da
"ordem de servico" ou interrompé-los por mais de vinte dias consecutivos, sem justificativa aceita pela
CONTRATANTE.



10.

7.3

7.4

7.5

7.6
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¢) Nos casos de atraso superior a 15 (quinze) dias na entrega dos servigos, ressalvados 0s motivos de justa causa
e forca maior invocados pela contratada e aceitos pela contratante, ou previstos em lei;

d) A CONTRATADA, sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE, ceder o presente contrato, no todo ou em
parte.

e) A CONTRATADA ndo atender as exigéncias da CONTRATANTE relativamente a defeitos ou imperfei¢des
dos servicos, ou com respeito a quaisquer dos materiais, dos equipamentos e da mao-de-obra utilizados.

f) A CONTRATADA deixar de cumprir qualquer clausula, condi¢cdes ou obrigagdes previstas neste contrato ou
dele decorrente;

A rescisdo do contrato podera ocorrer administrativamente por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos
casos previstos anteriormente, judicialmente nos termos da legislacdo processual, hipotese em que a parte
culpada respondera pelo pagamento das perdas e danos, ou amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido
a termo no processo de contratacao.

A rescisdo administrativa acarretara as seguintes consequéncias:

a) Assuncdo imediata pela CONTRATANTE do objeto do contrato, ou somente de parte dele, no estado e locais
em que se encontrem;

b) Responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos causados 8 CONTRATANTE.

Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, independentemente de rescisdo, a CONTRATANTE poderé aplicar
a CONTRATADA a penalidade de declara-la inidénea para futuros contratos.

Em todos e quaisquer casos de rescisao é assegurado a CONTRATADA o recebimento de seus créditos, pelos
modos e formas estabelecidas neste contrato, descontando as multas a ela atribuida, bem como o direito de ampla
defesa.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1

8.2

S&o obrigacGes da CONTRATADA:
8.1.1.  prestar o fornecimento na forma ajustada;

8.1.2. atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo do
presente Contrato;

8.1.3. manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigac¢des por ela assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

8.1.4. apresentar, sempre que solicitado, durante a execugdo do Contrato, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacfes assumidas na licitagdo, em especial, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

Além das obrigagdes previstas no edital, anexos, termo de referéncia e demais normais legais pertinentes, sdo
obrigagctes da CONTRATANTE:

8.2.1. efetuar o pagamento ajustado;
8.2.2. dar a CONTRATADA as condicfes necessarias a regular execucdo do Contrato;

8.2.3.  executar a fiscalizacdo do contrato durante a vigéncia do mesmo.

CLAUSULA NONA — DAS SANCOES E PENALIDADES

9.1

9.2

9.3

O descumprimento total ou parcial das obrigacBes assumidas pela CONTRATADA caracterizard sua
inadimpléncia implicando, segundo a gravidade, em multa de até 5% (cinco por cento), consoante determinacdes
da Lei Federal n° 14.133/2021.

A aplicacdo da multa, segundo o caso, ndo eximird o credenciado de sofrer outras sangdes previstas na Lei
Federal n® 14.133/21.

As multas ndo tém carater compensatorio, sdo independentes e cumulativas e ndo eximem a credenciada da
prestacdo do servico.

CLAUSULA DECIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

10.1  Os recursos para 0 pagamento deste contrato serdo empenhados na dotagdo orcamentaria do exercicio de 2024.

10.2 Caso a vigéncia do contrato ultrapasse o exercicio financeiro, as despesas do exercicio subsequente correrdo a
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12.

13.
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conta das dotagOes orcamentarias indicadas por meio de simples apostila.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

11.1 O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas desde que ocorra motivo relevante e devidamente
justificado pelo Poder Publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DE HABILITACAO E
QUALIFICACAO

12.1 A contratada devera manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacBes por ele
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execuc¢do deste termo de contrato serd o Foro da Comarca
de Santa Rosa do Sul/SC.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES FINAIS

14.1 Fazem parte integrante deste contrato independente de transcrigdo o edital de credenciamento, seus anexos e a
proposta da CONTRATADA.

14.2  Este contrato se sujeita ainda as leis municipais inerentes ao assunto.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo de contrato foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor, que, depois
de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Passo de Torres/SC, ....... de xxxxxxxxx de 2024.
MUNICIPIO DE PASSO DE TORRES NOME
VALMIR AUGUSTO RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL CPF
CONTRATANTE CONTRATADA
JAIME LUIS DA SILVEIRA BATISTA
CHEFE DE GABINETE
MATRICULA 3377
FISCAL DO CONTRATO
Testemunhas:
Nome: XXX XXXXXX XXX Nome: XXX XXX XXX XXX

CPF: XXX XXX XXX-XX CPF: XXX XXX XXX-XX



