EDITAL PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS N2.001/2024

ABRE INSCRIGOES E DEFINE NORMAS E CRITERIOS PARA
SELEGAO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO
NAS AREAS DE ENSINO MEDIO E ENSINO SUPERIOR, NA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE TORRES - SC.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE TORRES - SC torna publica a abertura de inscri¢des para
Processo Seletivo Publico, a ser realizado pelo CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DE
SANTA CATARINA — CIEE/SC, destinado ao preenchimento de vagas de estagio e formacdo de
cadastro de reserva, para estudantes regularmente matriculados e com frequéncia regular em
instituicbes de ensino médio e ensino superior, nos devidos termos da Lei Federal 11.788/08 e

da lei municipal n2 882 de 31 de maio de 2013

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O presente Edital tem por finalidade a sele¢cdo e composicdao de cadastro de reservas de
estagio, dentro das necessidades e limites legais, para atuar nas areas de Ensino Médio e Ensino

Superior, na Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES - SC.

2. DAS INSCRICOES
2.1 AsinscricGes serao realizadas, exclusivamente, através do site www.cieesc.org.br no periodo

de 18/03/2024 até dia 29/03/2024.

O estudante deve :
a) 12 Realizar o cadastro (caso ndo tenha) ou atualizar seu cadastro conforme o item 2.2 no site

www.cieesc.org.br;

b) 22 Em seguida se inscrever no processo seletivo da Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES

- SC, no site CIEE/SC www.cieesc.org.br;

c¢) No momento da inscricdo, o candidato devera anexar (através do portal do estudante)
comprovante de matricula/frequéncia escolar do ano letivo 2024, emitido pela sua institui¢io
de ensino, que conste fase/semestre que o estudante estd matriculado. Os comprovantes que
ndo constarem fase/semestre em que o estudante esta matriculado, o estudante serd
considerado como aluno de primeira fase/semestre nos critérios de classificacdo, conforme item

4.2 deste edital

2.2 O estudante que ja tem cadastro com o CIEE deve acessar o portal do estudante e realizar a
inscricdo no processo seletivo. (Se necessario, solicitar novo login e senha no e-mail

jariana.alexandre@cieesc.org.br ou por telefone 48 35247067).

2.3 Poder3do se inscrever:



3.1.

a) Estudantes de Ensino Superior;

b) Estudantes do Ensino Médio;

c) Residentes nos municipios de PASSO DE TORRES — SC;

d) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) Teridade minima 16 anos completados até a data de realiza¢do da inscri¢do;
f)  Estar inscrito no site do CIEE/SC — www.cieesc.org.br;

g) As inscricdes de que trata este Edital implicam no conhecimento por parte do candidato e
seu compromisso tacito de aceitar as condi¢Ges do Processo Seletivo Publico para Contratagao

de Estagiarios na Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES - SC;

h) O candidato devera estar ciente das exigéncias e condi¢des para realizacdo de estagios nao
obrigatdrios, definidas pela Instituicio de Ensino e pelo Conselho Regional e/ou Federal da
categoria, sob pena de, mesmo que aprovado, nao ter sua contratacdo efetivada em virtude do

nado atendimento destas exigéncias legais;

i) O candidato ao efetivar sua inscricdo assume inteira responsabilidade pelas informacg&es
constantes no seu cadastro, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de acordo
com as exigéncias e condi¢Oes estabelecidas neste Edital, no qual o candidato nao podera alegar
desconhecimento, ficando o candidato, desde ja cientificado de que as informages inveridicas
ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardo automaticamente na sua
desclassificacdo;

j) A Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES - SC e o CIEE-SC poderdao qualquer tempo
anular ainscricdo, ou rescindir o contrato do candidato, se verificadas falsidades de declaragGes
ou irregularidades nos documentos;

k) E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as etapas deste processo
seletivo;

I) Ao realizar sua inscricdo o candidato aceita que seus dados pessoais sejam tratados e
processados de forma a permitir a efetiva execucdo do processo seletivo, autorizando
expressamente a divulgacdo do seu nome e notas/conceitos obtidos, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica;

m) Terd a inscri¢cdo indeferida o candidato que ndo anexar documentacgao exigida no edital ou

enviar documento diferente do informado;

n) Ainscricdo é gratuita, vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes.

3. DAS VAGAS;

Serdo oferecidas vagas para atuar nas seguintes areas, conforme necessidades do Municipio:

Areas de Licenciatura e Educacdo, Pedagogia, Administracdo, Contabilidade, Direito,



4.1.

Arquitetura, Engenharia Civil, Tecnologia em Gestdo de Saude Publica, Tecnélogo Em Servicos
Juridicos, Farmacia, Psicologia, Enfermagem, Fisioterapia, Nutricdo, Ciéncias Bioldgicas,
Odontologia, Educacdo e Novas Tecnologias, Processos Gerenciais, Gestdo Publica, Informatica,
Educacdo Fisica, Letras, Educacdo Especial Inclusiva, Capacitacdo Profissional em Educagao

Infantil, Matematica, Artes Visuais, Servico Social, Psicopedagogia.

4. DA CLASSIFICACAO

Os candidatos serdo classificados de acordo com o curso/escolaridade, em 3 (trés) categorias,

sendo que os estudantes de nivel médio que participaram do Projeto Trabalhando Juntos ou do

Programa de Iniciacdo ao Trabalho ou de Oficinas Socioeducativas, ofertados pelo CIEE/SC em

parceria com a Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES - SC, terao prioridade em relagao aos

estudantes do mesmo nivel que ndo participaram desses projetos. As categorias sdo:

a) listagem do curso de Ensino Médio para participantes do Projeto Trabalhando Juntos ou do
Programa de Iniciacdo ao Trabalho ou de Oficinas Socioeducativas, ofertados pelo CIEE/SC em

parceria com a Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES - SC;
b) listagem do curso de Ensino Médio; e

c) listagem do curso Ensino Superior.

4.2. O critério de classificacdo para cada nivel sera:

a) Nivel Médio — participantes do Projeto Trabalhando Juntos ou do Programa de Iniciagdo ao

Trabalho ou de Oficinas Socioeducativas, ofertados pelo CIEE/SC em parceria com a Prefeitura

Municipal de PASSO DE TORRES - SC, e maior série;
b) Nivel médio — Maior série;

c¢) Nivel Superior — Maior fase, semestre ouequivalente.

4.3. Serad utilizada a maior idade como critério para desempate.

4.4. A chamada respeitara as necessidades da Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES - SC,
no que se refere as diferentes listagens classificatdrias quanto ao nivel de escolaridade exigido
para o desenvolvimento das atividades do estagiario, bem como o nimero de vagas necessarias

para cada modalidade.

4.5. Os demais candidatos formardo um cadastro de reserva cuja contratacdo estara
condicionada a liberacdo e/ou criagdo futura de vagas no prazo de validade deste Processo

Seletivo Publico de Contratacdo de Estagidrios.



4.6. Essa classificacdo sera utilizada para o ano de 2024. Em caso de abertura de novas vagas

e/ou reposicdo de estudantes, a contratacdo sera feita conforme disposto no item 6 deste edital.

5. DA DIVULGAGAO, DOS RECURSOS E DA ESCOLHA DE VAGAS

5.1 As listagens classificatdrias serdo publicadas no site e do CIEE, www.cieesc.org.br, e no site

da Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES - SC, www.passodetorres.sc.gov.br, até as
17:30 horas do dia 02/04/2024.

5.2 O candidato que se julgar prejudicado poderd enviar pedido de reconsideracdo até as 17:30

horas do dia 04/04/2024, para o e-mail jariana.alexandre@cieesc.org.br.

a) O recurso sé serd admitido para o Unico efeito de corre¢do de notério erro de fato;

b) A decisdo do CIEE/SC irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo

soberana em suas decisdes, ndo sendo aceito, ainda, revisdo de recurso.

5.3 A listagem classificatdria final serd publicada no site do CIEE, www.cieesc.org.br, e no site

da Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES - SC, www.passodetorres.sc.gov.br, até as
17:30 horas do dia 05/04/2024.

5.4 Os classificados serdo chamados para preenchimento das vagas disponiveis a partir do dia

08/04/2024.

6 DAS REPOSICOES DAS VAGAS

6.1 Em caso de desisténcias ou rescisbes, as vagas serdo abertas no site do CIEE
www.cieesc.org.br e cabera ao candidato comparecer na Agéncia do CIEE ou entrar contato
por e-mail jariana.alexandre@cieesc.org.br com assunto vaga Prefeitura Municipal de

PASSO DE TORRES - SC, para solicitar a carta de encaminhamento.

6.2 Sera de responsabilidade do estudante acompanhar o quadro de vagas que serd atualizado

diariamente.



7 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo;
b) Ter mantido atualizados os dados de contato como telefone, celular e e-mail, de modo a
permitir que a Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES - SC possa efetuar a convocacao;
) Apresentar no ato da contratacdo comprovante de residéncia atualizado dos ultimos 60
(sessenta) dias, cumprindo os prazos estabelecidos;
d) O candidato ndo poderd assumir a vaga se:
l. Caso ja tenha realizado estdgio pelo periodo de 24 meses na Prefeitura Municipal de
PASSO DE TORRES - SC;
1. Caso nao esteja matriculado e frequentando o curso necessario para ocupacao da vaga;

M. Caso descumpra qualquer dos requisitos constantes neste Edital.

8 DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

8.1 O CANDIDATO esta ciente, ao realizar sua inscricdo, de que seus dados pessoais serdo
tratados pela PARTE CONTRATANTE DE ESTAGIO e pelo CIEE/SC de modo compativel com as
finalidades e necessidades da legislacio de protecdo de dados pessoais em vigor,
autorizando- os, neste ato, a realizarem todas as a¢les relacionadas ao processo seletivo,
bem como se comprometem, neste ato, a protegerem a privacidade dos seus dados pessoais,
inclusive perante terceiros, tendo conhecimento, que o compartilhamento inapropriado

destes dados poderdo acarretar nas suas responsabilizagdes.

9 DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

9.1 O prazo de validade deste processo seletivo publico para contratacdo de estagiarios sera de
1 (um) ano, a contar da data de publica¢do da classificagao final, podendo ser prorrogado por

uma Unica vez, a critério da Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES - SC por igual periodo.

9.2 Poderdo inscrever-se estudantes que estejam devidamente matriculado e frequentando
instituicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Educacdo e conveniadas com o

CIEE/SC.

9.3 Ajornada de atividades sera:

a) 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, podendo sofrer alteragdes conforme as

necessidades da Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES - SC, no decorrer do ano.

b) 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, podendo sofrer alteracGes conforme as



necessidades da Prefeitura Municipal de PASSO DE TORRES - SC, no decorrer do ano.

9.4 A Prefeitura Municipal pagara RS 30,00 (trinta reais) referente a auxilio transporte e bolsa

auxilio nos seguintes valores:

a) RS 775,43 (setecentos e setenta e cinco reais e quarenta e trés centavos) para os estagios
de Ensino Médio com jornada de atividade de 20 (vinte) horas semanais;
b) RS 1.364,19 (um mil trezentos e sessenta e quatro reais e dezenove centavos) para os

estagios de Ensino Superior com jornada de atividade de 30 (trinta) horas semanais;

c) Eassegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracio igual ou superior a 1 (um)
ano, periodo de recesso 30 dias a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares, nos termos dos art. 13 da lei n.11.788/08. O recesso sera concedido de maneira

proporcional nos casos em que o estagio tenha duragdo inferior a um ano;

d) Sera contrato seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, nos termos do art.

992, 1V, da lei n.11.788/08, a cargo do Agente Integrador.

9.5 A duracdo do estagio ndo podera exceder a 2 (dois) anos, salvo quando se tratar de

estagiario PCD, sendo renovavel semestralmente.

9.6 O estagio ndo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

9.7 O Termo de Compromisso de Estagio podera ser rescindido, em qualquer momento, quando
houver insatisfacdo por parte da concedente quanto a comportamentos indevidos e/ou

faltas do estudante no local de estagio, e também por parte do estudante.

9.8 Os casos omissos serao resolvidos baseados na Lei Federal n211.788/2008.

PASSO DE TORRES, 15 de margo
de 2024.
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